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COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A.
SOCIEDADE ECONOMIA MISTA
CNPJ: 03.311.327/0001-72 — NIRE: 41500352082
SUMULA DA ATA DA 2092 (DUCENTESIMA NONA)
REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
REALIZADA EM 22/12/2021

ORDEM DO DIA:

1. Integralizagado do AFAC - Municipio de Londrina;
2. Politica Canal de Denuncias;

3. Proposta: Missao, Visao, Crengas e Valores;

4. Planejamento Estratégico 2022-2026;

5. Outros assuntos de interesse da sociedade.

DELIBERAGCOES:

1. Conselho de Administragdo validou os valores correspondentes ao AFAC -
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital efetuado por acionista, deliberando
pelo agendamento de Assembleia Geral Extraordinaria no inicio do ano de 2022
seguindo os tramites para integralizagado dos valores.

2. Coordenadora de Gestdo de Riscos e Compliance apresentou Minuta da Politica
Canal de Denuncias a ser analisada pelo colegiado em observancia ao Estatuto Social
da Companhia em seu Art. 44, ltem VI, considerando Codigo de Conduta Profissional;
considerando o disposto na Lei n°® 13.303/2021, Art. 9°, §1°, inciso lll, considerando o
Art. 42 do Decreto regulador da Lei Anticorrupcdo; encerrado os esclarecimentos
sobre o tema, o Conselho de Administragdo deliberou pela alteracdo no item
4 Diretrizes (exclusdo do ato i - outros). Desta forma, a Politica Canal de Denuncias

podera ser divulgada ao quadro de empregados.

3. Diretor Presidente apresentou proposta com a nova Missdo, Visdo, Valores e
Crengas da Companhia, considerando mudanca em seu Core Bussines apos atuagao
na area de teleatendimento o foco da companhia voltou-se para implementagdo de
solugdes intensivas em tecnologia para administragdo publica. Na oportunidade, o
Conselho de Administracao realizou adequacdes a proposta apresentada e deliberou
pela aprovacdo da nova Missao, Visdo, Valores e Crengas da Companhia, sendo:
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Missao: Desenvolver e prover solugdes tecnoldgicas para facilitar e melhorar a vida
das pessoas. A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., visando contribuir
na eficiéncia do setor publico tem como missao desenvolver, aprimorar e prover, por
meios tecnoldgicos, solugdes inovadoras que permitam a modernizagao de processos,
otimizacdo de recursos e a melhoria da qualidade dos servigos publicos, além da
facilitagdo e simplificagao da vida do cidadao. Visao: Ser referéncia nacional até 2030
em solugdes tecnoldgicas para administragdo publica. A Companhia de Tecnologia e
Desenvolvimento S.A., trabalha para ser reconhecida como melhor provedora em
solugbes tecnolégicas para administracdo publica. Crencas e Valores: Seguimos os
principios da governanga corporativa; Focamos no atendimento e na satisfagdo dos
clientes; Mantemos a exceléncia em sistemas e servigcos; Garantimos a seguranga e
sigilo de dados e informagdes; Incentivamos o desenvolvimento profissional dos
colaboradores; Valorizamos os colaboradores comprometidos com a organizagao;
Valorizamos o capital intelectual; Buscamos sustentabilidade da gestdo financeira;
Fazemos a gestdo responsavel de recursos; Tomamos decisdes positivas para a
organizacao e stakeholders; Fazemos da Inovacao prioridade estratégica para nos
mantermos na lideranga em tecnologias da informag&o e comunicagdo. A Companhia
de Tecnologia e Desenvolvimento prima pela ética na condugdo de seus negocios,
tendo como valores a transparéncia, a eficiéncia, a inovagédo e o comprometimento

com as metas do setor publico.

4. Diretor Presidente apresentou o Planejamento Estratégico 2022-2026, elaborado
em conformidade com as diretrizes estratégicas apresentadas ao Conselho de
Administracdo na 208? reuniao realizada em 30/11/2021. Na ocasido, demonstrou as
projegdes para o fluxo de caixa e Demonstrativos de Resultados para os préximos 5
anos. Ainda, foram esclarecidas as duvidas pertinentes quanto as agbes estratégicas
previstas para o proximo quinquénio que visam alavancar a receita da empresa, bem
como sobre ao novo cenario em que a empresa esta sendo inserida apds a aprovagao
da Lei Municipal 12.912/2019. Na oportunidade, foi esclarecido que periodicamente os
indicadores e dados serdo apresentados ao Conselho de Administracdo. Depois de
prestados os esclarecimentos sobre as premissas utilizadas na elaboragcdo do
documento, o Conselho de Administragdo aprovou o Planejamento Estratégico 2022 —
2026.
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5. Foram tratados outros assuntos de interesse da sociedade: a) encaminhado parecer
do Conselho Fiscal, conforme registro em Ata da 522 Reunido do Conselho Fiscal. Em
ato continuo foi informado aos Conselheiros sobre a necessidade de nomeacgao de
representantes de Orgdos Estatutarios conforme previsto Lei n° 13.303/2016,
considerando a sinalizagao efetuada, o Conselho de Administragao deliberou que seja
encaminhado oficio através da area de Gestao e Governanga ao Acionista Controlador
Municipio de Londrina sobre as vagas disponiveis para indicacdes.

Luiz Carlos lhity Adati
Presidente
Registrada na Junta Comercial do Estado do Parana
Sob n° 20224564170 em 18/07/2022
Leandro Marcos Raysel Biscaia
Secretario-Geral
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