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COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. 
SOCIEDADE ECONOMIA MISTA 

CNPJ: 03.311.327/0001-72 – NIRE: 41500352082 
SÚMULA DA ATA DA 215ª (DUCENTÉSIMA DÉCIMA QUINTA) 

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
REALIZADA EM 04/05/2022 

 
 

ORDEM DO DIA:  
 
1. Evento e-Governance Conference 2022; 

2. Descanso Anual Remunerado – Diretoria de Tecnologia da Informação e 

Operações. 

  

DELIBERAÇÕES: 
 
1. Diretor Presidente da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A. - 

CTD recebeu convite oriundo da Embaixada do Brasil na Estônia para evento 

que irá ocorrer na Estônia, organizado pela e-Governance Academy e apoiado 

pelo Ministério dos Assuntos Estrangeiros da Estônia. Em observância aos 

ditames da Administração Pública, Lei nº 13.303/2016, Lei nº 12.846/2013 e 

com o condão de agir em conformidade com as normativas internas da 

Companhia, foi encaminhado ao colegiado justificativa visando à participação 

do Diretor Presidente da CTD no evento mencionado conforme Código de 

Conduta Profissional e Política de Presentes, Brindes e Hospitalidades.  

Diante ao exposto, o Conselho de Administração verificou que no caso 

apresentado o convite foi endereçado ao Presidente da CTD para que a 

represente em evento que abarcará assunto relevante aos negócios da 

companhia, uma vez que tem como tema a transformação digital do setor 

público, considerando o cumprimento ao disposto na Política de Presentes, 

Brindes e Hospitalidades no item 5, alínea "e", considerando os temas tratados 

na missão brasileira à Estônia com foco no evento e-Governance Conference 

2022 estão alinhados os serviços delegados à CTD pelo Município de Londrina, 

nos moldes da Lei Municipal nº 12.912/2019, e ao Planejamento Estratégico 

2022-2026, aprovou participação do Diretor Presidente ao evento supracitado. 
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Ficando definida apresentação de relatório sobre as estratégias que merecem 

ser repetidas e sugestões de melhorias para Companhia. 

  

2. Coordenadora de Gestão e Governança apresentou solicitação da proposta 

de Descanso Anual Remunerado (DAR) do Diretor de Tecnologia da 

Informação e Operações, referente ao seu período aquisitivo de 10/05/2021 a 

10/05/2022, solicitando descanso remunerado sob o período de 06/06/2022 a 

15/06/2022, totalizando 10 dias. Sendo deliberado pela aprovação do 

Descanso Anual Remunerado. 

 

 

 

Luiz Carlos Ihity Adati 
Presidente  

Registrada na Junta Comercial do Estado do Paraná 
Sob nº 20224617532 em 25/07/2022 
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Secretário-Geral 


