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ORDEM DO DIA:

Aumento de Capital;

Alteracao de Endereco;

Alteragao do Objeto Social;

Alteracdes nos artigos 4°, 31° e 38° e Consolidagao do Estatuto Social;
Substituicdo de membro do Conselho Fiscal;

Nomeagao de membro do Conselho de Administragao;

Processo de eleigao Representante dos Empregados no CAD;
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Outros assuntos de interesse da sociedade.

DELIBERACOES:

1. Considerando a Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 02/07/2021, os

acionistas retiraram o assunto de pauta, devendo retornar em uma proxima oportunidade.

2. Foi submetida a aprovacdo dos acionistas a alteragdo do endereco da sede da
Companhia, da Rua Deputado Nilson Ribas, 120, Jardim Bancarios, Londrina, Parana,
para a Rua Cristiano Machado, 332 jardim Campo Belo, Londrina, Parana, a qual foi
aprovada sem ressalvas. Assim sendo, os acionistas aprovam também a alteracdo do
artigo 2° do Estatuto Social, que passa a ter a seguinte redacdo: A Companhia tem sede
e foro na Cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Cristiano Machado, 332 Jardim
Campo Belo, com filial na cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Fernando Simas,
705, Sala 141, bairro Mercés e pode criar filiais, agéncias sucursais, escritérios,

representagdes ou quaisquer outros estabelecimentos no Pais.

3. Encerrados os esclarecimentos que fundamentaram a proposta de inclusdo, os

Acionistas aprovaram na integra a inclusao no objeto social, em ato continuo do Art. 4°
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sendo estes: XIV. Prestacao de servicos de capacitacao e desenvolvimento profissional e
gerencial, de forma coletiva ou individual, sendo na modalidade presencial ou a distancia.
XV. Implantar, executar e gerir atividades de tecnologia da informagado, por meio de
solugédo integrada VOIP e demais atividades correlatas e afins; XVI. Prestacdo de
servicos de locacao de maquinas e equipamentos para escritérios e demais atividades

correlatas e afins;

4. Tendo em vista a necessidade de adequar o Estatuto Social da Companhia as
disposicdes dos artigos citados, passa apresentar a seguinte redacao: conforme exposto
acima, Art. 31° - A Diretoria sera composta por 04 (quatro) membros, residentes no pais,
sendo designados de Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor de
Negocios e Diretor de Tecnologia da Informagéo e Operagdes, eleitos pelo Conselho de
Administragdo, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 3
(trés) recondugdes consecutivas e Art. 38 — Ao DIRETOR DE NEGOCIOS compete: |.
definir € monitorar os servicos (planos de servigos) a serem comercializados; |II.
superintender o relacionamento com os canais diretos e indiretos de comercializacéo,
definindo a respectiva politica; Ill. definir e executar a politica de comunicagéo e
publicidade da sociedade, o servico de atendimento ao cliente e operar o banco de dados
sobre o mercado, para acompanhar o nivel de satisfagao e a evolugao das necessidades
dos clientes; IV. analisar continuamente o mercado, acompanhando as acgdes e a
evolugcao da estratégia e dos pregos das empresas concorrentes; V. elaborar plano de
vendas detalhado, com metas, por segmento de mercado e por regido de atuagado
comercial; VI. coordenar a atuacado da Sociedade junto ao mercado destinatario de sua
atividade, compreendendo todo o conjunto de agbes inseridas no seu objeto social.
Considerando a aprovagao dos itens, foi deliberado pela ndo consolidagao do Estatuto
Social neste momento, os acionistas aguardam as demais alteracées que estdo sendo

projetadas para Companhia, através do novo modelo de negdcio apresentado pela Fauel.

5. Considerando a composicao de 03 (trés) membros efetivos e igual numero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, a area de governanga corporativa
reitera a necessidade em realizar novas indicagbes ao cargo para complementagcédo do
referido quérum. Diante do exposto o referido cargo sera preenchido em momento

oportuno.
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6. ApOs apresentacao dos Relatérios de verificagdo dos requisitos e vedagbes legais
para investidura no cargo de Conselheiro de Administracéo e validagao dos documentos
apresentados pelos indicados, atestando atendimento aos requisitos previstos no artigo
17 da Lei 13.303/2016 e demais legislagdes vigentes. A area de Governanca Corporativa
recepcionou documentos CI-COES-19/2021, Processo n° 23/2021 de Analise de
Elegibilidade e Conformidade Legal da indicada Sra. Amana Coquemalla Thomé e ClI-
COES-17/2021, Processo de Reabertura de Reanalise de Elegibilidade e Conformidade
Legal do indicado Sr. José Nicolas Murta Mejia n® 022/2021, sendo fundamentados pelo
Comité Estatutario. Na oportunidade, foi eleita com mandato de 02/08/2021 até a
Assembleia Geral Ordinaria que se realizara até 30/04/2023, como MEMBRO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Sra. AMANA COQUEMALLA THOME, Referente ao
Processo de Reabertura de Reanalise de Elegibilidade e Conformidade Legal do indicado
Sr. José Nicolas Murta Mejia n° 022/2021, considerando eventuais divergéncias
apresentadas nas fichas de cadastro, os acionistas deliberaram pela necessidade de
emissao de Nota Explicativa pelo Comité Estatutario, pelo qual devera ser melhor
fundamentado a manifestacdo apresentada, posterior a nota explicativa, devera ser
realizado o encaminhamento do processo supracitado, & area de Gestdo de Riscos e
Compliance e area Juridica para analise e emissdo de parecer. Diante do exposto, os

acionistas aguardam as fundamentagdes técnicas para retornarem o assunto.

7. Na sequéncia, considerando a correspondéncia encaminhada ao Conselho de
Administracao, através do expediente ... “CE-PRES n° 062/2021 - Representante dos
Empregados no Conselho de Administracdo - 2021/2023...”, O Conselho de
Administracao deliberou pelo encaminhamento do Processo de Eleicdo Representante
dos Empregados no Conselho de Administragdo da Companhia de Tecnologia e
Desenvolvimento S.A, para ser apreciado pelo Acionista Municipio de Londrina, através
da PGM-Procuradoria Geral do Municipio de Londrina, pois a area juridica da Companhia
esta impossibilitada de analisar o processo, devido a existéncia de conflito de interesses.
Diante da complexibilidade, os acionistas aprovaram o encaminhamento do processo
supracitado para apreciacao e fundamentagdo da PGM-Procuradoria Geral do Municipio

de Londrina.

8. Nao foram tratados outros assuntos de interesse da sociedade.
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