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Prezados Acionistas,

Em conformidade com as normativas legais e estatutarias, a Administragdo da Companhia de
Tecnologia e Desenvolvimento S.A. apresenta o Relatorio das principais atividades relativas ao
Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2025, acompanhado das Demonstracdes
Contdbeis em conformidade com a legislagdo societaria brasileira. Estas demonstracdes
englobam a Demonstragdo do Valor Adicionado — DVA e a Demonstragdao do Fluxo de Caixa,
acompanhadas dos pareceres dos Auditores Independentes. Reconhecemos a importancia
destes documentos para comunicar o desempenho da nossa Companhia a sociedade,

parceiros, acionistas e clientes.

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A. € uma sociedade de economia mista de
capital fechado, com registro no CNPJ sob o niimero 03.311.327/0001-72, conforme disposto
no artigo 12 da Lei N2 12.912, de 12 de setembro de 2019. Nossa atuagdo se estende como
provedores de solugdes tanto na esfera Pdblica quanto para empresas privadas, nos
segmentos de tecnologia da informagdo e comunicagdo, videomonitoramento e controle, além

de iniciativas voltadas para Cidade Inteligente.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

E com grande orgulho e senso de responsabilidade que lideramos a Companhia de Tecnologia
e Desenvolvimento de Londrina, uma instituicdo essencial para o avanc¢o da nossa cidade como
referéncia em inovagdo e smart city. Nossa missdo é transformar Londrina em um ambiente
mais conectado, eficiente e sustentdvel, por meio de solugdes tecnoldgicas que elevem a
qualidade dos servicos publicos e promovam o desenvolvimento socioecondmico. A tecnologia
é a base para construirmos uma cidade inteligente, e estamos comprometidos em entregar

projetos que impactem positivamente a vida de todos os cidad3dos.

Para 2025, estamos priorizando iniciativas que integrem solugdes para modernizar a gestdo
municipal e aproximar o poder publico da populagdo. Desde a otimizacdo dos canais de
comunicagdo do cidaddo com a Prefeitura, até a digitalizacdo de processos administrativos,
para que cada agdo seja planejada para garantir transparéncia, eficiéncia e redugdo de custos.
Sabemos que os desafios sdo grandes, mas contamos com uma equipe dedicada e parcerias
estratégicas para supera-los, sempre alinhados as melhores praticas de governanga e

inovacao.

Agradeco a todos os colaboradores, parceiros e cidaddos que acreditam no nosso trabalho e
contribuem para o crescimento de Londrina. Juntos, estamos pavimentando o caminho para
um futuro mais tecnolégico, inclusivo e preparado para as demandas deste novo tempo. Conto
com o apoio de todos para seguirmos transformando nossa cidade em um exemplo nacional

de smart city, onde a tecnologia serve, acima de tudo, ao bem-estar da populagao.

Roberto Moreira de Oliveira

Diretor Presidente
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A COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A

NOSSA MISSAO: Ser referéncia em integracdes de solu¢des tecnoldgicas em Govtech e Smart

City, com foco na melhoria da qualidade de vida das pessoas.

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., visando contribuir na eficiéncia do setor
publico tem como missdo desenvolver, aprimorar e prover, por meios tecnoldgicos integrando
solugdes inovadoras que permitam a modernizagdo de processos, otimizagdo de recursos e a
melhoria da qualidade dos servigos publicos, além da facilitacdo e simplificagdo da vida do

cidadao.

NOSSA VISAO: Ser referéncia nacional até 2030 em solugdes tecnoldgicas para Administragdo

Publica.

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., trabalha para ser reconhecida como

melhor provedora em solugdes tecnoldgicas para administracdo publica.

Crencgas e Valores:

e Seguimos os principios da governanga corporativa.

* Focamos no atendimento e na satisfacdo dos clientes.

* Mantemos a exceléncia em sistemas e servigos.

e Garantimos a seguranga e sigilo de dados e informagdes.

* Incentivamos o desenvolvimento profissional dos colaboradores.
* Valorizamos os colaboradores comprometidos com a organizagao.
e Valorizamos o capital intelectual.

* Buscamos sustentabilidade da gestdo financeira.

* Fazemos a gestdo responsavel de recursos.
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* Tomamos decisdes positivas para a organizacao e stakeholders.
* Fazemos da Inovagdo prioridade estratégica para nos mantermos na lideranga em

tecnologias da informagdo e comunicagao.

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., prima pela ética na conducdo de seus
negdcios, tendo como valores a transparéncia, a eficiéncia, a inovagdo e o comprometimento

com as metas do setor publico.
1. POTENCIALIZACAO DE DESEMPENHO

Durante o exercicio de 2025, a Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento — CTD iniciou o
ano com uma reestruturagao estratégica em sua drea de negocios, fortalecendo sua
capacidade de projetar, estruturar e sustentar solugdes tecnoldgicas voltadas a administracdo
publica. No periodo, além da manutengdo e renovagao de contratos estratégicos, a companhia
manteve em posicdo de destaque o contrato de outsourcing de tablets e impressoras térmicas
junto ao Municipio de Londrina, em razao de sua relevancia operacional, do volume de
equipamentos envolvidos e de sua contribuicdo para a transformacdo digital das secretarias
municipais. Entre os projetos, inovagdes e contratos de maior impacto em 2025, destacam-se

os seguintes:
Projetos e Inovagoes:

Plataforma Londrina On
A partir da reestruturagdo técnica da area de negdcios, a CTD projetou e viabilizou o Londrina
On, uma robusta plataforma omnichannel de atendimento e zeladoria digital. A ferramenta

centraliza as demandas da populacdo
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Projeto Fila da Saide

Identificando um gargalo historico na saude publica, a CTD elaborou o projeto Fila da Saude,
com foco no combate direto ao absenteismo de pacientes em consultas e exames. A falta ndo
comunicada gera ociosidade na rede de atendimento e representa um grave desperdicio de
dinheiro publico. A nova solugdo visa gerenciar as auséncias de forma preditiva e inteligente,
permitindo o remanejamento agil da fila para que o tempo do profissional médico seja
imediatamente aproveitado por outro cidaddo que aguarda atendimento, otimizando a

capacidade instalada do municipio.

ARP de Canal Eletrénico e TV Institucional

Visando expandir o portfélio de solugdes interativas, a CTD consolidou uma nova Ata de
Registro de Pregos (ARP) voltada para canais eletronicos. Esta iniciativa propiciara um salto de
qualidade no atendimento presencial da prefeitura, contemplando a implementagdo de totens
de emissdo de senhas e gestdo de filas em Unidades Basicas de Saude (UBS) e UPAs. Na
educacdo, propicia o fornecimento de telas interativas gerenciadas a distancia, inserindo
tecnologia de ponta nas salas de aula. Além disso, engloba a estruturagao de um servigo de TV

Institucional para a disseminacdo agil de informacdes oficiais aos municipes e servidores.

Contratos:

Atendimento ao Municipio de Londrina — Outsourcing de Tablets e Impressoras Térmicas

O contrato de outsourcing de tablets com softwares gerenciais e impressoras térmicas
portateis permaneceu, em 2025, como uma das principais frentes estratégicas da CTD. A
relevancia desse instrumento contratual decorre ndo apenas do expressivo volume de
equipamentos disponibilizados as secretarias municipais, mas também de sua complexidade
logistica, da necessidade de suporte continuo e de sua aderéncia as iniciativas de
modernizagdo da gestdo publica municipal. Trata-se de uma solugdo que consolidou

capacidade da CTD de entregar servigos completos e personalizados, envolvendo fornecimento
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de equipamentos, conectividade, manuten¢do e operagdo assistida, com impacto direto na
eficiéncia administrativa e na continuidade dos servigcos publicos. Além disso, a execugdo
contratual permanece vinculada a parceria estratégica com a Simpress Comércio, Locagdo e
Servigos Ltda., que sustenta o modelo de outsourcing adotado e reforca a capacidade

operacional da companhia em projetos de grande escala.

Atendimento Celepar
Com o objetivo de manter a exceléncia no atendimento e aprimorar a experiéncia do cidaddo,
o contrato de prestacdo de servicos de callcenter junto a Celepar foi renovado em 2025,

assegurando a continuidade operacional e a alta qualidade do suporte prestado.

Atendimento Londrina lluminagdo S.A.

As parcerias estratégicas com a Londrina llumina¢do foram integralmente mantidas e
renovadas. Isso garantiu tanto a continuidade da operagdo de atendimento receptivo
de callcenter (focado no cidad3do) quanto o contrato de suporte corporativo, assegurando a

eficiéncia operacional, a infraestrutura e o Compliance do drgao.

Atendimento a Secretaria Municipal de Defesa Social - SMDS (Totens de Seguranca) .
O contrato de locagdo e operagdo dos totens de monitoramento foi aditivado até o final de &{)
2025, sem 6nus adicional ao municipio. Este aditamento teve como foco estrito a manutengao

da operagao bdsica e a seguranga dos dados durante os meses finais de vigéncia contratual.

Alinhado as novas diretrizes da administracdo municipal, o projeto entrou em fase de transicdo
para sua descontinuidade programada. Dessa forma, a atuagdo da CTD neste servigo ao longo

\
de 2025 concentrou-se em garantir um encerramento seguro e organizado das atividades,

preparando a liquidagdo do escopo e a devolugdo da infraestrutura até o término do prazo

L

Rua Damaris Rosa de Menezes Monteiro, 333 | Gl. Lindéia
Prq. Tecnologico Francisco Sciarra | CEP 86031-216 | Londrina | PR | +5543 3379-3300

RO - R




2/
gy

COMPANMIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO

Outsourcing de Mobilidade (Novo Contrato de Smartphones)

Em 2025, ampliando sua esteira de servigos, a CTD formalizou um novo contrato focado no
fornecimento de smartphones corporativos para Londrina lluminagdo. Esta contratagdo
tecnoldgica visa equipar os técnicos da companhia com conectividade e mobilidade de ponta,
requisitos fundamentais para a execugdo de servigos externos e o uso eficiente de aplicativos

de gestdo diretamente em campo.
2. INVESTIMENTOS EM TECNOLOGIA

No decorrer do exercicio de 2025 foram adotadas medidas administrativas voltadas a
manuten¢do e ao fortalecimento da infraestrutura tecnolégica da CTD, com fico na

continuidade dos servigos e na seguranga dos ativos de Tecnologia da Informacao.

Processo de Contratagdo — Suporte Data Center
No final do ano de 2025, foi instaurado processo administrativo visando a contratacdo de
empresa especializada para a prestagdo de servicos de suporte ao Data Center da CTD, o

referido processo encontra-se em tramitacdo, atualmente em fase de instrugdo.

Contratacdo Antivirus CrowdStrike

Realizamos contratagdo de nova solugdo de antivirus, denominada CrowdStrike, no valor de
RS 58.950,00. A contratacdo teve como objetivo reforcar os mecanismos de seguranca da
informag3do, garantindo maior protegdo aos servidores, estacdes de trabalho e demais ativos

tecnoldgicos da Companhia.

Ressalta-se que as medidas adotadas no periodo ndo se caracterizam como investimentos em
Tecnologia da Informagdo, mas sim como despesas de manutengdo e custeio, indispensaveis
para assegurar a continuidade operacional, a estabilidade dos sistemas e a adequada protdca

do ambiente tecnolégico da CTD.
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3. GESTAO DE PESSOAS

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A estd empenhada em preservar a saude e
seguranga de seus empregados, consciente dos diversos riscos inerentes ao nosso ramo de
atuacdo. Nossa abordagem proativa e proxima visa a gestdo preventiva, destacando-se na
prevencdo de acidentes de doengas ocupacionais. Implementamos estratégias como o
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). Em 2025 foram
realizados 104 exames clinicos ocupacionais e 70 exames audiométricos. Destacamos nossas
atividades em satde e seguranca do trabalho, incluindo treinamentos na integracdo de novos
contratados, orientagdes sobre prevengdo de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho,
monitoramento mensal dos atestados diagnosticando possiveis doengas ocupacionais para
implantacdo de medidas preventivas, vigilancia dos dispositivos de seguranga contra incéndios,
formagdo continua da brigada de incéndio, treinamentos sobre riscos ambientais e avaliagao

do ambiente de trabalho remoto.

A Companhia mantém uma Comissdo Interna de Preveng¢do de Acidentes e Assédio (CIPA),
comprometida com a seguranga e bem-estar dos funciondrios, alinhada aos principios da NR 5.
Destacamos a realizagdo da Semana Interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT),

que promove palestras relevantes e momentos que potencializam a qualidade de vida dos

empregados.
4. GOVERNANCA CORPORATIVA

A estrutura de governanga da empresa esta fundamentada em quatro pilares essenciais da
Governancga Corporativa: transparéncia, equidade, prestacdo de contas e responsabilidade

corporativa, conforme estabelecido pela Lei n? 13.303/2016 e pelo Cdédigo das Melhores
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Praticas de Governanga Corporativa do Instituto de Governanga Corporativa (IBGC). Esses
pilares orientam as decisdes estratégicas, operacionais e financeiras da empresa, além de

garantir a confianga de seus investidores e stakeholders.

A empresa conta com um Conselho de Administragdo composto por membros independentes,
com a principal responsabilidade de supervisionar a gestao estratégica, avaliar riscos e
acompanhar o desempenho organizacional. Para garantir a conformidade e a transparéncia, a
empresa também conta com um Conselho Fiscal, que tem como funcao fiscalizar os atos da
administragdo, garantindo a conformidade com as normas legais e regulamentares. Além
disso, contamos com um Comité de Auditoria Estatutario, que supervisiona as praticas de
auditoria interna e externa, garantindo a integridade das informagdes financeiras e a eficacia

dos controles internos.

Com o intuito de garantir a transparéncia, a area de Governanca Corporativa trabalha a partir
de medidas de incentivo ao uso do Sistema Eletronico de Informagdes — SEl, visando o
fortalecimento da transparéncia. Também, a empresa atualiza constantemente seus canais de
comunicagdo, disponibilizando informagdes relevantes para os stakeholders. No site da
empresa, é possivel acessar as simulas das atas de reunides dos érgdos da administragdo, a
composi¢do acionaria, a composicdo dos orgdaos da administracdo, o estatuto social,
formularios com informagdes financeiras mais relevantes, o organograma e os relatorios da

administragdo pertinentes a exercicios anteriores, entre outros documentos importantes.

Acreditamos que uma governanga solida é essencial para o crescimento sustentdvel da
empresa e continuaremos a fortalecer nossas praticas para garantir a criagdo de valor a longo
prazo para nossos acionistas e para a sociedade como um todo.

Estrutura governamental da Companhia 31/12/2025:
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5. CONTROLES INTERNOS

A Companhia possui praticas de governanga visando a seguranga e a conformidade, bem como

a integridade das suas operagdes, para que isso ocorra possui as areas de Auditoria Interna e

Gestao de Riscos e Compliance.

A Auditoria Interna esta vinculada ao Conselho de Administracdao, através do Comité de
Auditoria Estatutario, tendo como responsabilidade executar atividades de auditoria de
natureza contabil, financeira, comercial, administrativa, operacional e patrimonial da empresa,
aferir a adequagdo dos controles internos bem como a confiabilidade dos processos, atuando
nas diversas areas da companhia, buscando proteger a integridade do patriménio, tendo como
objetivo avaliar se os processos internos e rotinas de trabalho estdo sendo efetivamente

seguidos de acordo com as normas internas e legais.

g
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As atividades de trabalho a serem executadas durante o exercicio sdo realizadas de acordo
com o planejamento anual elaborado pelo Auditor Interno, conforme disposi¢des legais, bem
como, de acordo com os requisitos minimos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana, que estabelece as diretrizes e o programa das avaliagdes que deverdo ser realizadas
pela Auditoria Interna. Os trabalhos a serem desenvolvidos devem focar na implantacdo de
politicas e praticas de controles internos, gerenciamento de riscos corporativos e Compliance,
visando assim promover a conduta ética, a integridade e o combate a corrupgdo, assegurando

boas praticas da governanga, a gestdo dos recursos e a prote¢do ao patriménio da companbhia.

A drea de Riscos e Compliance é responsavel pelo Programa de Integridade que tem como
objetivo prevenir, detectar e corrigir desvios de conduta, incluindo fraude e corrupgdo na
Companhia, planejada e implementada de forma sistémica, com aprovacdo da Alta
Administracdo. Através do Programa de Integridade, buscou-se desenvolver e manter uma
cultura ética e transparente entre todos os seus empregados, terceiros, parceiros, clientes e

cidaddos, que se envolvem diretamente com a Companhia nas mais diversas relagdes.

Buscando o compromisso com a ética e a transparéncia, a Companhia dispde de Canais de
Denlncia, aberto e amplamente divulgados ao publico, interno e externo, que pode ser
utilizado para denunciar atos de corrupgao praticados contra a Companhia, tais como fraudes,
desvios e outras ilicitudes praticadas, e/ou assédios. Além disso, os Canais de Denuncia
também servem para receber denuncias, internas ou externas, de violagdes ao Codigo de
Conduta Profissional ou dentncias relativas ao descumprimento de politicas, procedimentos e
normas internas, conflito de interesses, fraudes, irregularidades em licitagGes, contratos com

fornecedores e parceiros, leis e regulamentos.

6. PRIVACIDADE DE DADOS
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Durante o ano de 2025, a CTD reforgou seu compromisso com a conformidade a Lei n?
13.709/2018, Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e demais normas aplicdveis, integrando a

protecdo de dados pessoais aos seus processos e a cultura organizacional.

A Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais atuou de forma transversal, prestando
suporte as areas internas e as instancias de governanga na incorporagdo de requisitos de

privacidade as rotinas institucionais.

Foram realizadas andlises de conformidade com o objetivo de verificar a aderéncia a LGPD —
Lei Geral de Protecdo de Dados, identificar riscos e definir medidas de mitigagdo, promovendo
o aprimoramento dos fluxos de tratamento de dados e o fortalecimento dos controles de

seguranca e transparéncia.

A Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais também participou de cursos e eventos
relacionados a privacidade, protecdo de dados e segurancga da informacao, contribuindo para a
elevagdo do conhecimento institucional e para o aprimoramento do suporte técnico as areas

internas.

No periodo, identificou-se a necessidade de atualizagdo de servidores e de refor¢o dos
mecanismos de protecdo, com adogdo de medidas voltadas a melhoria da infraestrutura

tecnolédgica e a revisdo de procedimentos de seguranga, mesmo diante das limitagdes

financeiras enfrentadas pela Companhia.

As acdes desenvolvidas consolidam a prote¢do de dados como compromisso permanente da
CTD, avangando na governanga por meio da conformidade normativa, do planejamento de
melhorias continuas e da capacitagdo institucional, fortalecendo, assim, a confianca de

clientes, parceiros e empregados.
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7. FATOS RELEVANTES

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A. (CTD) consolidou, no exercicio de 2025,
sua atuacdo na estruturacdo de solugGes tecnoldgicas, no fortalecimento de parcerias
estratégicas e no aprimoramento dos mecanismos de acompanhamento gerencial, ampliando
sua relevancia institucional no suporte a administragdo publica municipal. No periodo, a
companhia avangou em iniciativas voltadas a modernizagdo dos servigos, ao aperfeicoamento
da gestdo contratual e a organizacdo de projetos estruturantes, em linha com seu papel de

apoio a transformacdo digital do Municipio de Londrina.
Parcerias Estratégicas e Expansao de Negdcios:

Colaboragdo com a Simpress Comércio, Locacdo e Servicos Ltda.:

A CTD deu continuidade a parceria com a Simpress Comércio, Locagdo e Servigos Ltda.,
impulsionando o desenvolvimento e a comercializagdo de solugdes de outsourcing de
equipamentos e servicos de tecnologia. Essa colaboragdo estratégica permaneceu relevante
para a ampliacdo da capacidade operacional da companhia e para o fortalecimento de sua
posicdo no mercado de locagdao de equipamentos de TI. Em 2025, essa parceria também
contribuiu para a viabilizagdo de novo contrato junto a Londrina lluminagdo, voltado ao
fornecimento de smartphones corporativos, ampliando a atuagdo da CTD em solugbes de

mobilidade e conectividade para uso institucional.

Projetos e contratagGes para modernizacdo dos servigos:

Em 2025, a CTD avangou na estruturagao interna do Projeto Londrina On, plataforma de
multiatendimento voltada a modernizagdo da relagdo entre o cidaddo e a gestdo municipal. No
mesmo contexto, também foi encaminhada contratagdo de solucdo tecnoldgica para
gerenciamento de canal eletronico de comunicagdo institucional, contemplando software de

gestdo remota, equipamentos em comodato, instalagdo, manutengdo, suporte técnico,
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producdo de contelidos e treinamentos, a ser executada por meio de Ata de Registro de

Precos.

Cooperagao técnica para organizagao da gestao publica:

Também merece destaque a formalizagdo do Termo de Acordo de Cooperacdo Técnica n@
10/2025, celebrado entre o Municipio de Londrina e a CTD, com interveniéncia das Secretarias
Municipais de Governo e de Planejamento, Orgamento e Tecnologia, para cessdo de uso do
Sistema de Gestdo de Projetos da CTD a Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional. O
instrumento tem por objeto a cessdo gratuita de uso do sistema, em versdo atualizada e
parametrizada, com apoio técnico para instalagdo e utilizagdo, oferta de treinamento por meio
da Escola de Governo e manuten¢do operacional em infraestrutura da propria CTD, sem
transferéncia de recursos financeiros entre as partes. Embora ndo represente receita imediata,
a iniciativa possui elevada relevancia institucional por disponibilizar ferramenta indispensavel a
organizagdo da gestdo municipal e por criar perspectiva para futuras demandas de
manutengdo, parametrizacao e customizagdes do sistema, em uma segunda fase, conforme a

evolugdo do uso pela Prefeitura.

Apresentac¢ao e acompanhamento de projetos estratégicos:

Ao longo do exercicio, a drea de negdcios promoveu a apresentacao e o acompanhamento dos
projetos estratégicos em andamento, com o objetivo de monitorar sua evolugdo, identificar
oportunidades de aprimoramento e contribuir para o desenvolvimento mais estruturado das
iniciativas conduzidas pela companhia. Esse movimento reforgou a visdo integrada sobre os
projetos e favoreceu maior alinhamento entre formulagdo, acompanhamento e tomada de

decisdo.
Contratos Estratégicos:

Municipio de Londrina (Contrato SMGP-0099/2023):
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A CTD manteve, em 2025, a relevancia estratégica do contrato de outsourcing firmado com o
Municipio de Londrina, voltado ao fornecimento de tablets com softwares gerenciais e
impressoras térmicas portateis para atendimento das secretarias municipais. Trata-se de
contrato de grande escala, que j& contava, no exercicio anterior, com 6.586 equipamentos
locados, evidenciando sua expressiva dimens3do operacional e sua importancia para a
companhia. Mesmo originado em exercicios anteriores, o instrumento permaneceu como uma
das principais frentes de negdcio da CTD, em razdo de sua complexidade logistica, da
necessidade de suporte continuo e de sua contribuicdo para a transformacdo digital da gestdo

publica municipal.

Parceria com a Simpress Comércio, Locagdo e Servicos Ltda. (Contrato 009/2022):

A parceria estratégica formalizada entre CTD e Simpress Comércio, Locagdo e Servigos Ltda.
permaneceu como suporte essencial ao modelo de outsourcing adotado pela companhia,
abrangendo fornecimento de equipamentos, softwares, assisténcia técnica, suporte ao
usuario, treinamento, logistica e logistica reversa. Esse arranjo permaneceu relevante para
sustentar a operagdo de contratos de maior porte e ampliar a capacidade de entrega da CTD

em solugdes tecnolodgicas para o setor publico.

Atendimento Celepar:

Em 2025, o contrato de call center junto a Celepar foi renovado, assegurando a continuidade
da prestacdo de servicos e a manutengdo de uma operagdo ja consolidada no portfélio da
companhia. A permanéncia desse contrato reforga a atuagcdo da CTD em solugbes de

atendimento e suporte ao cidadao.

Atendimento Londrina lluminagdo S.A.:
As parcerias com a Londrina lluminagdo foram mantidas ao longo do exercicio, abrangendo
tanto a continuidade dos servigos de call center quanto do contrato corporativo de suporte.

No mesmo contexto, foi formalizado novo contrato para fornecimento de smartphones
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corporativos, ampliando o escopo da relacdo institucional e a presenca da CTD em solugdes de

mobilidade.

Secretaria Municipal de Defesa Social (Contrato 0172/2023):

O contrato relacionado aos totens de monitoramento urbano foi aditivado, sem custo
adicional ao municipio, até o encerramento do exercicio de 2025. Durante esse periodo, a
atuacdo concentrou-se na manuteng¢do da operagao necessaria a vigéncia contratual e na
condugdo ordenada da fase final do servigo, considerando a auséncia de interesse da

administracdo municipal em sua continuidade para o exercicio subsequente.

Outros pontos significativos:

A area de Negocios também promoveu, em 2025, a implantagdo de mecanismo mensal de
monitoramento da margem de contribuicdo por contrato, com vistas ao aprimoramento do
acompanhamento gerencial e ao fortalecimento da tomada de decisGes. No mesmo
movimento, foram previstos estudos para definigdo de gatilhos de revisdo contratual,
avaliacdo de revisdes programadas em contratos de longo prazo e classificagdo dos contratos
por tipo, buscando maior previsibilidade, controle e racionalidade na gestdo do portfélio

contratual.

Além disso, a CTD deu sequéncia ao fortalecimento de sua capacidade de adaptacdo
institucional e de organizacdo interna, ampliando a integracdo entre prospeccdo de
oportunidades, acompanhamento de contratos e estruturacdo de projetos. Esse conjunto de
acdes contribuiu para consolidar bases mais consistentes para a expansdo qualificada dos

negdcios da companhia e para o aperfeicoamento de sua atuagdo junto ao Municipio.

8. RESULTADOS CONSOLIDADOS
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Demonstrativo de Resultado Econdémico:

Observa-se o grafico abaixo de evolugdo do resultado més a més no exercicio de 2025:

Evolugao do Resultado Mensal em 2025
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A geragdao de receitas manteve-se estavel ao longo do ano de 2025, com tendéncia de
aumento ao final do exercicio. O fator preponderante desse aumento é a operacionalizacdo do
contrato do Sistema Londrina On — Multicanal de Atendimento ao Cidaddo, para solicitagdes

de servigos essenciais de zeladoria.

O lucro liquido de RS 86.000,00 (oitenta e seis mil reais) da Companhia de Tecnologia e &

Desenvolvimento S/A (CTD) em 2025 foi impulsionado por uma subvencdo econémica de RS

600.000,00 (seiscentos mil reais), recebida do Acionista Majoritario Prefeitura do Municipio de \‘
Londrina. “
Considerando a série historica dos ultimos 05 (cinco) anos da Companhia, observa-se ,

expressiva evolugdo na geragdo de receita operacional a partir de 2025, mantendo-se estavel: i i )
>
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9. FLUXO DE CAIXA

A gestdo do capital de giro da Companhia passou por importante revisdo. O cendrio em que a
Companhia esteve durante os ultimos anos, afetou de maneira substancial o fluxo de caixa,
incorrendo em sucessivos atrasos de pagamento de fornecedores, parcelamentos de tributos

tanto municipais como federais.

Com isso, o saldo do fluxo de caixa da Companhia no exercicio de 2025 apresentou oscilagdes
ao longo do ano, com leve tendéncia de alta ao final do exercicio, conforme demonstrado no

gréfico abaixo:

FLUXO DE CAIXA ACUMULADO MENSAL
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Receita Operacional Anual
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Regularidade Fiscal e Compromisso com a Responsabilidade Tributaria

A Companbhia reafirma seu compromisso com a transparéncia e a responsabilidade fiscal ao
cumprir integralmente suas obrigages tributdrias no exercicio de 2025. Passou a adotar
medidas que priorizasse o pagamento pontual de todos os tributos do més corrente, afastando
ao maximo a contragcdo de novas dividas tributarias, demonstrando seu compromisso com as

boas praticas de governanca.

Esse cumprimento reforga a credibilidade, garantindo conformidade com a legislacdo vigente e
contribuindo para o desenvolvimento econdmico e social. Além disso, ao manter suas
obrigagdes fiscais em dia, a Companhia assegura regularidade junto ao fisco, possibilitando a
emissdo das certiddes comprobatdrias exigidas para suas atividades, fator crucial para

manutencdo das operagdes junto a drgdos publicos.

Indicadores Financeiros: ﬁ)
/’

Abaixo, apresenta-se a evolugdo mensal dos principais indicadores financeiros no exercicio de
2025, demonstrando estabilidade tanto na Liquidez Geral da Companhia, quanto nos graus d

Endividamento Geral.
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Liquidez Geral (AC+RLP)/(PC+PNC)
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Recomendagdes Auditoria Externa:

O Relatério de Auditoria Externa de 2025 da CTD apontou ressalvas relacionadas a auséncia de
estudos de vida util e valor residual de ativos imobilizados e intangiveis (conforme CPC 27 e
CPC 04), bem como a ndo realizacdo do teste de recuperabilidade (impairment test) desses
ativos (conforme CPC 01). A gestdo da CTD reconhece a importancia de sanar essas questdes

para garantir a conformidade contabil e a fidedignidade das demonstragdes financeiras.
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Plano de Agao

Em resposta as ressalvas identificadas, a CTD esta implementando o seguinte plano de agdo:

1.Reconhecimento e Priorizacdo: A Diretoria da CTD reconhece a criticidade das ressalvas e as

priorizou como agdes estratégicas para 0 ano de 2026.

2. Processo Licitatorio para Contratacdo de Prestador de Servico Especializado: A CTD iniciou

um processo licitatorio para a contratagdo de uma empresa especializada em avaliagdo de
ativos e consultoria contabil. O objetivo é assegurar que os estudos de vida util e valor
residual, bem como o teste de recuperabilidade (impairment test), sejam realizados por
profissionais com expertise comprovada e em conformidade com as normas contdbeis

vigentes (CPC 27, CPC 04 e CPC01).

A CTD esta comprometida com a exceléncia em suas praticas contabeis e de governanga. A
iniciativa de contratar uma empresa especializada via processo licitatorio demonstra a
seriedade com que a empresa trata as recomendagdes da auditoria, buscando aprimorar
continuamente seus processos e garantir @ maxima transparéncia para seus socios e

fiscalizadores.

AcOes Estratégicas:

A Companhia busca estabelecer e fortalecer as conexdes com a administracdo publica direta e
indireta, disponibilizando mais opg¢des de solugdes e servigos em tecnologia da informacdo e
comunicagdo. O segmento de Negdcio busca atuar como integrador de solugdes tecnoldgicas
Govtech e Smart City para administragdo publica direta e indireta conforme objeto social da
Companhia, que esta descrito no art. 42 do Estatuto Social. Atualmente, a organizacdo mantém
sua atuagdo como prestadora de servicos de service desk, outsourcing e de software para

empresas publicas e administragdo direta.
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Além disso, a exemplo das demais organizagGes do setor, a Companhia tem preocupagdo em
manter sua estrutura organizacional e de gestdo alinhados e adequados em relacdo ao que ha

de mais atual em termos de modelo mercadoldgico e tecnoldgico.

Mantem-se, portanto, compromisso com a gestao responsavel e eficiente de suas obrigagdes,
consolidando sua posicao como um agente econdmico ético e atento as melhores préticas

empresariais.
10. ASSUNTOS GERAIS

A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento - CTD e o Instituto de Desenvolvimento de
Londrina — Codel compartilham a “gestdo do TECNOCENTRO”, que poderdo delegar a terceiros,
mediante convénios, contratos de gestdo ou termos de parceria, a gestao integral ou parcial

do empreendimento, conforme atividades delegadas pela Lei Municipal n2 13.337/2022.

O ambiente possui estrutura completa para abrigar empresas de diversos portes, local possui
area total de 3.144,93 metros quadrados, divididos em dois pavimentos, havera espago para
um grande laboratério e modulos para empreendimentos de menor porte; recepgao,
auditdrio, sanitarios e copa; sala de reunides e sanitarios. Ja na area externa ha dois locais para

estacionamentos, além de areas técnicas para equipamentos e guarita.
11. CONSIDERACOES FINAIS E PERSPECTIVAS FUTURAS
A Companhia em seu planejamento estratégico 2025-2030 apresenta suas perspectivas de

futuro, considerando as proje¢Ges macroecondmicas, 0 ambiente regulatorio e as tecnologias

que porventura serao incorporadas nos proximos anos.
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A Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., vem trabalhando em conjunto com a
gestdo do Municipio de Londrina concentrando esforgos para modernizar e ampliar a

infraestrutura e os sistemas de Tecnologia da Informagao.

Desta feita, almeja-se, por meio de diferentes ferramentas tecnolégicas, a concretizagao de

servicos importantes para o cidaddo londrinense, missdo esta que foi destacada a companhia.

Ressaltamos que continuamos buscando o crescimento, modernizagdo e adequagdo a novas
tecnologias para acompanhar as tendéncias do mercado atual, através de ferramentas de
inteligéncia artificial, de gestdo e da procura por novos negocios, dessa forma pretendemos
alcangar o aumento de produtividade, a ampliagdo da empresa e seu desenvolvimento. A
Companhia esté preparada para enfrentar os proximos desafios e alcancar novos patamares de

sucesso em 2025.
12. AGRADECIMENTOS

A Companhia de Tecnologia da Informagdo S.A. agradece aos seus acionistas, ao

JirgrorPresidante

Diretora Administrativa Financeira
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Relatério da Administragdo aprovado pelo Conselho de Administracdo, conforme Ata de

26/03/2026.

AN

José de Souza Junior

Membro do Conselho de Administragdo

Membroido Conselho de Administracao

— e 0o L AL

Membro do Conselho de Administragao
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