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COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO

RELATORIO DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA 2024.

Londrina, 04 de Abril de 2025.

Assunto: Atividades Auditoria Interna 2024 - CTD

Introducdo - Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna | Exercicio 2024

O presente relatdrio tem como finalidade apresentar as principais atividades desenvolvidas
pelo Departamento de Auditoria Interna ao longo do exercicio de 2024, bem como informar a
Alta Direg¢do sobre os trabalhos realizados e seus respectivos resultados.

Neste documento, sGo destacados os principais achados, riscos identificados, recomendagdes
emitidas e as ag¢des preventivas e/ou corretivas adotadas, além de fornecer uma visdo
consolidada sobre o estado dos controles internos e o grau de conformidade com as politicas
institucionais, normas internas e requlamentacées externas aplicdveis.

Durante o periodo de referéncia, foram conduzidas auditorias em algumas dreas da
Companhia, com foco na andlise da conformidade, eficiéncia e eficdcia dos processos. As
avaliagées realizadas buscaram identificar eventuais fragilidades, propor oportunidades de
melhoria e reforgar o alinhamento das prdticas internas.

1. Normatizagdo

O Sistema de Controle Interno da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S/A esta em
execugdio pela drea de Auditoria Interna através da Resolugdo 058/2021.

A Auditoria Interna esta ligada ao Conselho de Administragdo e focada na observdncia quanto

as conformidades de regulamentagdes legais e auditorias em processos, auditorias especiais ou
extraordindrias.

2. Responsadvel pela emissdo do Relatdrio:

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Nome: Daiane Aparecida Clemente CPF: 036.957.119-30

Periodo: Exercicio 2024

Nome do cargo efetivo ocupado: Coordenadora de Auditoria
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3. Fundamentacgdo

Em consondncia com as atribuicdes que lhes sGo conferidas para o exercicio do cargo, o Auditor
Interno é titular de competéncia para a realiza¢do das atividades de auditoria interna, bem
como lhe é assegurado as prerrogativas, conforme dispde a Resolugéo n 058/2021 e Art. 45 do
Estatuto Social, para promover as verificacbes necessdrias, podendo para tanto ter acesso
irrestrito a qualquer unidade da empresa e aos registros, livros, arquivos fisicos ou eletrénicos,
documentos, bens, equipamentos, instalagdes e transacdes de qualquer natureza, solicitagGo
de informagdes, consultas em sistemas, depoimentos, e acesso a todos os dados destinados a
particularizar as andlises necessdrias.

O trabalho do auditor interno esta em conformidade com as determinacées e disposices
previstas na Lei 13.303/2016, que trata do estatuto juridico das empresas publicas e Sociedade
de Economia Mista, bem como na Lei Municipal n® 9.698/2004 e Decreto Municipal n®
1.285/2015.

4. Sobre a Auditoria Interna

Considerando o disposto no artigo 45 inciso Il do Estatuto Social, a saber:

Il. Aferir a adequacgdo dos controles internos, a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos
processos de governangca e a confiabilidade dos processos destinados ao preparo de
demonstragées financeiras; (nosso grifo).

Considerando o disposto no regimento interno da auditoria, item 1 — Apresentagdo, que diz:

A Auditoria Interna tem como objetivo agregar valores e melhorar as opera¢cdes da
Companhia, aumentando o valor organizacional, avaliando os processos e
responsabilidades, alicercada em controles internos, gerenciamento de riscos, diretrizes
empresariais, corporativas e atribuicées normativas, bem como visando organizar os trabalhos
internos e
atribuicées da Auditoria Interna da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., foi
previamente aprovado pela 1949 Reunido de Diretoria da Companha, realizada em
18/08/2021, nos seguintes termos; (nosso grifo).

Considerando, também, o item 3 — Legislagdo Vigente:

A Auditoria Interna da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., deve atender a Lei N2
13.303, de 30 de junho de 2016 e Decreto N2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, bem como o
Estatuto Social da Companhia, nos seguintes quesitos:

Il - Executar as atividades de auditoria de natureza contdbil, financeira, comercial,
administrativa, operacional e patrimonial da companhia;

IV - Aferir a adequagdo dos controles internos, a efetividade de gerenciamento dos riscos e dos
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processos de governanca e a confiabilidade dos processos destinados ao reparo de
demonstracgdes financeiras;

2. Metodologia inclui:

As auditorias foram conduzidas, conforme o Plano Anual de Auditoria.

Planejamento; Execugao; Relatério; Acompanhamento.

3. Das Atividades.

Este relatdrio apresentard uma visGo das atividades realizadas durante o periodo auditado
(2024). Cada atividade foi cuidadosamente analisada para garantir a preciséo e a integridade
dos processos. A seguir, estéo os detalhes das principais atividades:

Processo oi:
Contratac¢do empresa Auditoria Externa.

Objetivo:

O objetivo desta auditoria é avaliar a conformidade com o artigo 7° da Lei 13.303/2016, que
estabelece a obrigatoriedade de auditoria independente para as empresas publicas e sociedade
de economia mista.

Descobertas da Auditoria:

Constatou-se que, até a data de 08/05/2024, a Companhia ndo havia firmado contrato com
uma nova empresa especializada em auditoria externa, apds o encerramento do contrato com
a empresa Munick Auditores em 30/04/2024.

Risco:

Destaco que essa situagdo coloca a Companhia em desconformidade com o Art. 7° da Lei
13.303/2016, que estabelece a obrigatoriedade de auditoria independente para empresas
publicas e sociedades de economia mista, conforme descrito a sequir:

Art. 72 As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverdo submeter-se a
auditoria independente, a ser realizada por empresa de auditoria registrada na Comisséo de
Valores Mobilidrios, escolhida mediante licitagdo.
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Recomendacao:

Iniciar imediatamente o processo de licitagdo para contratar uma empresa de auditoria
externa registrada na Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM). Este processo deve ser
conduzido de forma transparente e em conformidade com os regulamentos aplicdveis.

Agao Corretiva:

Diante da constatacéo foi questionado a Diretoria Financeira em 08/05/2024 referente aos
tramites para a contratagdo, solicitando informagbes detalhadas acerca do processo de
contratagdo.

Em 13/05/2024, iniciaram-se os processos para a contratagdo de uma empresa especializada
para a execugdo de servigos técnicos de auditoria da contabilidade e demonstragées contdbeis
da Companhia para o exercicio de 2024. Apds a conclusdo de todo o processo, conforme
disposto no SEI n? 47.000292/2024-20, a contratacdo da empresa especializada foi realizada,
com o contrato entre as partes sendo assinado em 19/06/2024.

Processo 02:
Prestagdo de servigos de Contabilidade

Objetivo:

O objetivo desta auditoria foi verificar sobre a formalizagdo contratual com a
empresa/profissional de prestacéo de servicos contdbeis para a Companhia, uma vez que
houve o desligamento da profissional de Contabilidade por parte da Companhia de Tecnologia
e Desenvolvimento, sendo necessdrio assim a contrata¢do de um profissional externo para
execugbes dos servigos.

Descobertas da Auditoria:

Constado que, até a data de 15/04/2024, a Companhia ainda ndo havia formalizado um
contrato de prestagdo de servicos com a atual contadora, que jd estd prestando servicos a
Companhia desde 19/02/2024. Considerando que todos os documentos solicitados para a
Prestacdo de Contas do TCE-PR devem obrigatoriamente conter a assinatura do contador
responsdvel pela Companhia, é imperativo que a atual contadora esteja legalmente contratada
pela empresa.
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Risco:

e A falta de formalizacdo contratual entre as partes poderd pode levar a interrup¢des ou
inconsisténcias nos servigos prestados.

e Sem um acordo formal, ndo hd garantias de que os servigos fornecidos atenderdo ao
esperado.

e A aguséncia de um contrato formal pode levar a inseguranga juridica, riscos financeiros
e problemas operacionais.

Recomendacao:

Recomenda-se a formalizagbo e legalizago urgente de contrato entre a Companhia de
Tecnologia e Desenvolvimento entre a empresa/Contadora responsdvel pela prestacdo de
servigos contdbeis a CIA.

E altamente recomenddvel que as empresas sempre formalizem seus acordos através de
contratos detalhados e claros. Portanto, a recomendado que todas as transagées e parcerias
sejam formalizadas através de contratos, assegurando a protegcdo dos interesses de ambas as
partes.

Conclusao:

A auséncia de formalizagdo de contratos entre empresas apresenta significativos riscos e
desafios que podem impactar negativamente a seguranga juridica, financeira e operacional das
partes envolvidas. Sem um contrato formal, as empresas enfrentam dificuldades na resolugdo
de conflitos, maior vulnerabilidade a inadimpléncia, e ambiguidades nas responsabilidades e
expectativas. Além disso, a falta de um acordo escrito compromete a conformidade com
regulamentagées legais, potencialmente resultando em multas e penalidades.

E essencial que as empresas reconhecam a importéncia de contratos bem redigidos e
detalhados, que estipulem claramente os direitos, deveres e obrigacées de cada parte.

Agao Corretiva:

Até a presente data aguardando resposta sobre a formalizagdo contratual entre as parte,
Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento x Londrina lluminagéo.

Contrato assinado em 05/06/2024 conforme processo inserido no sistema SEl
n°47.000132/2024-81.

Obs.: Até o presente momento, nGo houve pagamento referente ao "retroativo" da prestacdo
de servicos. Embora o contrato tenha sido assinado em 05/06/2024, o prestacdo de servicos
teve inicio em 19/02/2024.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONVALIDAGAD

Considerando que os servigos objeto deste Termo estdo sendo prestados desde o dia 19/02/2024 e considerando que nao se constata no processo de
Contratagdo, qualquer les3o ao interesse publico, uma vez que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da lei, com o5 servigos contratados j3
sendo prestados sem prejuizo & Administracdo ou a terceiros, convalida-se os atos praticados durante 3 execucdo dos servicos, desde a data do inicio da
prestagao dos servipos, devendo as partes negociarem o pagamenta dos valores retroativos.

Processo 03:
Conselho Fiscal - Recondugdo/Indicag¢do

Objetivo:

O objetivo principal desta auditoria é avaliar a conformidade da composi¢do e funcionamento
do Conselho Fiscal da companhia com as disposi¢des estatutdrias e regulamentares aplicdveis,
identificar possiveis irregularidades, avaliar os riscos envolvidos e fornecer recomendagdes,

garantindo a conformidade com as politicas internas, leis e requlamentagdes aplicdveis.

Descobertas da Auditoria:

Constatou-se que, até a presente data (21/06/2024), a Companhia ainda ndo dispée de
membros para compor o Conselho Fiscal, uma vez que o mandato dos conselheiros anteriores
se encerrou em 30/04/2024. Ndo houve, por parte dos acionistas, indicagdo ou reconducdo de
novos membros, deixando a Companhia em desconformidade com o que rege o Estatuto Social,
o TCE-PR, e especialmente a Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais.

Conselho Fiscal

0 Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos e trés membros suplentes eleitos pela Assembleia Geral para o mandato de dois anos, tendo sua composigao,
funcionamento e competéncias estabelecidas no Estatuto Social, em Regimento Interno, bem como nos artigos 161 e 165 da Lei das Sociedades Andnimas.

Gestdo 2022 - 2024

cido Landegrafi Barbosa

Rosimara Isabel dos Santos Rodrigues
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Danilo Aparecido Landegrafi Barbosa

Graduacdo:

Ciéncias Contdbeis — Universidade Estadual de Londrina — UEL, (2010).

Pés Graduagdo:

MBA em Contabil Pablica e Respor il Fiscal - Centro Universitario Internacional — UNINTER,
(2017);

+  Auditoria em Organizagées do Setor Publico - Faculdade UNIBF, (2021).

FUNGOES ATUAIS:

Membro do Conselho Fiseal da Companhia de Teenologia e Desenvolvimento S.A., eleito de acordo
com a 232 Assembleia Geral Ordindria de 28/04/2022 com mandato até abril de 2024;

Diretor Financeire — Prefeitura do Municipal de Londrina.
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Deise Vieira Tokano

FORMAGAO:

Graduacdo:
+ Enfermagem- Universidade Estadual de Londrina — UEL - (2001).
Pds Graduagdo:

* Mestrado em Enfermagem — Universidade Estadual de Londrina — UEL — (2012);

Especializagdo em Gestdo em Salde — Universidade Estadual de Maringad — UEM - (2012);
* Especializagdo em Capacitagdo Pedagdgica em Enfermagem — Fundacdo Oswaldo Cruz — (2003);

« Especializagdo em Sadde da Familia - Universidade Estadual de Londrina — UEL — (2004).

FUNCOES ATUAIS:

* Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., eleito de acordo

com a 232 Assembleia Geral Ordinaria de 29/04/2022 com mandato até 30/04/2024.
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Rosimara Isabel dos Santos Rodrigues

Graduagdo:

+ Ciéncias Contdbeis — Universidade Estadual de Londrina — UEL, (1995);
Pés Graduagdo:

+ Gestdo Financeira e Auditoria — Universidade Norte do Parand — UNOPAR, (2000);
+ Especializagdo em Planejamento e Gerenciamento Estratégico — Pontificia Universidade Catélica - PUC,
(2007).

FUNGCOES ATUAIS:

Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., eleito de acordo
com a 232 Assembleia Geral Ordindria de 28/04/2022 com mandato até abril de 2024;

Sécia administrativa na empresa Plan On Estratégia Empresarial desde 2010

PRINCIPAIS ATIVIDADES EXERCIDAS:

* Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., eleita de acordo
com a 622 Assembleia Geral Extraordinaria de 07/10/2021 com mandato até 30/04/2022;

Risco:
A composicdo do conselho fiscal ndo estd em conformidade com os requisitos estabelecidos
pela Lei 13.303/2016.

A empresa pode enfrentar sanc¢ées legais e administrativas, além de problemas de
governanga que afetam a credibilidade da empresa.

Erros contdbeis, inconsisténcias e possiveis fraudes podem passar despercebidos,

comprometendo a integridade dos relatdrios financeiros.

Recomendagao:

Constituir um Conselho Fiscal conforme exigido pelas regulamentagdes aplicaveis.

Monitorar de forma continua para garantir a eficdcia do Conselho Fiscal e a conformidade
com as praticas de governanga corporativa.

Que a empresa programe politicas e procedimentos para assegurar a conformidade com os
orgdos externos de fiscalizagdo, bem como com todas as leis e regulamentagdes aplicdveis.

Conclusao:

Durante a auditoria constatou-se que até a presente data (06/06/2024) a Companhia néo
dispée de membros para compor o Conselho Fiscal desde 30 de Abril de 2024, quando houve
encerramento do mandato dos mesmos, nGo havendo indica¢Go ou recondugdo por parte dos
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responsdveis, resultando na desconformidade da Companhia com o que rege o seu Estatuto
Social, Tribunal de Contas do Estado e as Leis aplicdveis, especialmente a Lei 13.303/2016 — Lei
das Estatais.

E de extrema necessidade que medidas sejam tomadas prontamente a fim de estabelecer e/ou
reestabelecer o conselho fiscal na Cia, e garantir a conformidade com as regulamentagées e
boas prdticas de governanga.

Agao Corretiva:

Em andamento o processo de nomeacdo e reconducéo dos membros do Conselho Fiscal, porém
até a presente data o processo ainda ndo havia sido concluido.
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Processo 04:
Regulamento de Didrias e adiantamento de Viagens - CTD

Objetivo:

O objetivo principal desta auditoria foi verificar as conformidades e apresentar os resultados da
investigacdo conduzida pela auditoria interna, com o proposito de identificar possiveis
irregularidades, avaliar os riscos envolvidos e fornecer recomendagbes, garantindo a

conformidade com as politicas internas, leis e requlamentagdes aplicdveis.

Descobertas da Auditoria:

Identificado a necessidade de maior clareza nas politicas para evitar interpretacées ambiguas.
Principalmente no que tange ao Regulamento de Didrias e Adiantamento de Viagem, no Art.4°,
onde se |é...“Para periodo completo ou incompleto se houver, serd pago conforme o quadro
seguinte:

Periodo completo da viagem de 24 horas. 100% da diaria

A cada 06 horas completas ou nao. 25% da diaria

e Auséncia de procedimento claro referente ao calculo de valores para adiantamentos de
viagens aos empregados da Companhia.

Risco:
e Potenciais prejuizos financeiros para a empresa devido a pagamentos de valores maiores de
didrias e adiantamentos ao empregado que o valor devido, tudo isto pode ocorrer devido a

falta de clareza nas informages constantes no Regulamento de Viagens.

Recomendagao:

Necessidade urgente de revisGo e alteragdo no Regulamento de Didrias e Adiantamentos de
Viagens, com foco principal no processo de cdlculo dos valores das didrias e dos adiantamentos
relacionados as despesas de viagens dos empregados. Observou-se que, em sua maioria, 0s
pagamentos efetuados resultam em valores superiores aos devidos, devido a ambiguidade
presente nas diretrizes de cdlculo descritas no Regulamento atual. Esta situagdo pode gerar
potenciais prejuizos financeiros para a Companhia, evidenciando a necessidade de um ajuste
imediato para evitar tais inconsisténcias e proteger os recursos financeiros da organizagdo.
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Agao Corretiva:

Realizado estudo por parte da Diretoria referente aos apontamentos, e em 25/06/2024 foi
publicado novo Regimento de Didrias e Adiantamento de Viagens com saneamento dos
apontamentos supracitados.

RESOLUCAO N2 039/2024

O Diretor Presidente da Companhia de
Tecnologia e Desenvolvimento S.A., sociedade
de economia mista, em conformidade com a
natureza de suas regulares atribuigdes legais e
estatutarias;

« Considerando o Regulamento de Didrias e Adiantamento de Viagem, versdo
2.0-2022;

e Considerando a deliberagdo ocorrida na 3192 Reunido de Diretoria, realizada
em 19/06/2024.

RESOLVE:

1. Aprovar o novo Regimento das Didrias e Adiantamentos de Viagem da
Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A.;
2. Revogam-se as disposigdes em contrario;

3. Essaresolugdo entra em vigorar a partir de sua publicagdo.

Londrina, 25 de Junho de 2024.

COMPANHIA DE TECHOLOGIA & uessumm

i eryn g b e s

Rua Damaris Rosa de Menezes Monteiro, 333 | Gl. Linddia
Prg. Tecnoldgico Francisco Sciarra | CEP 86031-216 | Londrina | PR | +55 43 3379-3300

////////// www.ctdlondrina.com.br



| ey i)

COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO

Processo o5:
Comité de Auditoria Estatutdrio

Objetivo: O objetivo principal desta auditoria é avaliar a conformidade da composi¢do e
funcionamento do Comité de Auditoria Estatutdrio da companhia com as disposi¢cdes
estatutdrias e regulamentares aplicdveis.

Descobertas da Auditoria:

Durante a auditoria, foi identificado que, até a presente data, a Companhia nGo possui um
Comité de Auditoria Estatutdrio, conforme exigido pela Lei das Estatais (Lei 13.303/2016 -
Art.24), e pelo Estatuto Social da Companhia (Art.46) e conforme recomendagdo das boas
prdticas de governancga corporativa.

Risco:

e A auséncia de um Comité de Auditoria Estatutdrio em uma empresa de economia
mista como a Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento, pode acarretar riscos
significativos, como ndo conformidade legal e regulatdria, como menor supervisdo das
atividades financeiras da Cia, aumentando riscos de fraudes, erros contdbeis, entre
outras possiveis irregularidades financeiras. A qualidade e precisdo das demonstragées
financeiras podem ser comprometidas com a auséncia de um comité de auditoria,
podendo assim afetar a transparéncia e confiabilidade das informacgdes divulgadas aos
de interesse.

e A composigbo do comité de auditoria estatutdrio ndo estd em conformidade com os
requisitos estabelecidos pela Lei 13.303/2016.

Recomendagdo:

Diante dos fatos encontrados, analisados e diante de todo o exposto, e para que a Companhia
de Tecnologia e Desenvolvimento esteja em conformidade com o que rege o Estatuto da
Companhia, e especialmente com o que rege a Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), esta
auditoria recomenda as seguintes agdes para corrigir a desconformidade identificada:

Constituir um Comité de Auditoria Estatutdrio conforme exigido pelas regulamentagdes
aplicdveis.

Monitorar de forma continua para garantir a eficdcia do Comité de Auditoria e a
conformidade com as praticas de governang¢a corporativa.

Conclusdo:
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Até a presente data (05/06/2024) a Companhia ndo dispée de membros para compor o Comité
de Auditoria Estatutdrio desde 30 de Abril de 2024, quando houve encerramento do mandato
do membro, ndo havendo nova indicagdo por parte dos responsdveis, resultando na
desconformidade da Companhia com o que rege o seu Estatuto Social e as Leis aplicdveis,
especialmente a Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais.

Agdo Corretiva:

Processo de indicag¢éio/recondugdo para membro do conselho estava em andamento até a data
de fechamento deste relatorio.
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Processo 06:
Pagamento de Horas de Sobreaviso

Objetivo: O objetivo principal desta auditoria é avaliar a conformidade do pagamento
referente a horas de sobre- aviso dos empregados da Companhia de Tecnologia e

Desenvolvimento.

Descobertas da Auditoria:

e Os controles internos sobre o processo de pagamento de horas de sobreaviso sGo
insuficientes para garantir a conformidade e a necessidade dos plantées realizados.

e Houve falhas na verificacdo da necessidade real dos plantées antes da aprovagdo dos
pagamentos.

e A auséncia de um processo estruturado de revisGo e aprovacdo resultou em pagamento

desnecessdrio referente.

e Pagamentos indevidos.

e Potenciais prejuizos financeiros para a empresa devido a custos desnecessdrios e
invidveis.

e Riscos de san¢des regulatdrias e agdes legais.

Recomendacao:
e Revisdo e Atualizag¢do das Politicas de Sobreaviso

e Atualizar as politicas de sobreaviso para garantir clareza e alinhamento com as
melhores prdticas de governanca corporativa.

e Controles rigorosos para garantir que todos os pagamentos de horas de sobreaviso
estejam devidamente justificados e aprovados.

Agao Corretiva:

Foram suspensos os pagamentos de horas de sobreaviso durante os dias da semana, sendo
realizado pagamentos referentes somente durante os finais de semana.
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Processo o7:
Pagamento de Premiacdo a Area de Negocios da Companhia

Objetivo:
A presente auditoria tem como objetivo principal avaliar a conformidade e transparéncia do
programa de premiacdo para a drea de Negdcios da Companhia de Tecnologia e

Desenvolvimento.

Achado:

e InstrucGo Normativa de n° Interna e Acordo Coletivo da Classe divergem com relagdo a
forma de pagamento

e Falta de transparéncia e clareza nos Critérios de Premiagéo.

e Violagcdo da vigésima clausula Acordo Coletivo da Classe

e Ndo conformidade com as diretrizes do acordo coletivo, que prevé igualdade de
tratamento para todos os empregados elegiveis.

Risco:
e Pagamento indevido, e desnecessdrio de valores.
e Potencial dano a reputag¢éo da empresa devido a prdticas de controle inadequado.
e Riscos de san¢des regulatdrias e agdes legais.
e Infringir art. 37° da Constituigdo Federal, sobre os principios de legalidade,
impessoalidade e, moralidade.
Recomendacgédo:

Para alinhar o programa de premiagdo as politicas internas, ao acordo coletivo da classe e
assegurar a equidade, recomenda-se a implementagdo das seguintes agdes corretivas:

e Revisar o programa de premiagdo para garantir que esteja em total conformidade com
o acordo coletivo, especialmente no que se refere a necessidade de contratos
pactuados com clientes como pré-requisito para a comisséo.

e Revisar regras criadas para o pagamento da premiag¢do para assegurar clareza,
equidade e transparéncia.

e Comunicar claramente aos colaboradores os critérios de premiag¢do, conforme descrito
no acordo coletivo e instrugdo normativa.

e Se necessdrio, revisar e atualizar a instrugdo normativa n® 02/2023 para que esteja
totalmente alinhada com o acordo coletivo e as politicas internas da empresa.
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Agdo Corretiva:

Pagina 16 de 51

Anula¢do da Instrugdo normativa de 02 de dezembro de 2023, que dispde sobre o
planejamento e procedimentos de premiagcdo para a drea de negdcios da Companhia de
Tecnologia e Desenvolvimento.

RESOLVE:

. Anular a Instrugdo Normativa n2 02 de 21 de dezembro de 2023, que dispde
sobre o planejamento e procedimentos de premiagdo para drea de Negécios da
Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento;

. Revogam-se as disposi¢des em contrario;

. Essa resolugdo entra em vigorar a partir de sua publicagdo.

Londrina, 01 de Julho de 2024.

DENILSON VIEIRA NOVAES

P — @ serrro

DENILSON VIEIRA NOVAES

e Considerando a Instrugdo Normativa n2 02/2023;
e Considerando a manifestagdo na 2572 Reunido do Conselho de

Administragdo, realizada em 28/06/2024;

Considerando que a CTD é uma sociedade de economia mista e que, por isso,
pertence a Administracdo Publica, devendo respeitar os principios
constitucionais estatuidos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, ou seja,
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

Considerando o poder-dever de autotutela e sindicabilidade da Administragédo
Publica (art. 53 da Lei n? 9.784/99 e Stiimula 473/STF);

Considerando a deliberagdo na 3212 Reunido de Diretoria, realizada em
28/06/2024;

A
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Processo 08:
Acompanhamento Despesas com Viagens da Cia.

Objetivo: O objetivo principal desta auditoria é acompanhar as despesas com viagens dos
empregados da Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento. Pretende-se analisar se as
politicas e procedimentos estabelecidos, bem como a necessidade e justificativa das despesas
realizadas, estdo de acordo com as diretrizes estabelecidas.
Abaixo planilha para de acompanhamento:

DESTINO NOME FUNCAO INICIO FIM DESCRICAD AEREAS ADIANT. DIARIAS (8) TOTAL -
CURITIBA- | Danielli de Fatima Reunides na Secretaria de
- E— Assessora | 16/01/2024 | 19/01/2024 Inovag3o, TCE-PR & HELPER RS 292,76 | RS 1.687.50 | RS 1.980,26
Apresentacio de
. Paulo Cesar Analista de Cronograma e
M 1/202: 1/202:
aringa Antonio sistemas i o || = Metodologia de trabaho R Loy i sy
para equipe da Agéncia
Apresentacio de
. Crsitiano Luiz Cronograma e
M Assesson 1/202: 1/202:
== Bragatto il =0 o B . Metodologia de trabaho R Loy i sy
para equipe da Agéncia
Apresentacio de
. Crsitiane Regina | Diretora de Cronograma e
M 1/202: 1/202: 122,50
— Hasegawa Negdcios i o || = Metodologia de trabaho R g RS
para equipe da Agéncia
sio Thiago W.de Coord.de Treinamento Nova Lei de
i e [ 30f01/2024 |03/02/2024 Li:i::asnes- Pregio RS 1.219.43 RS 1.800.00 | RS 3.019.43
Eletronico - UNIVERSO
~ = . Assistente Treinamento Nova Lei de
SAO FabianaDias | ini 30/01/2024 |03/02/2028|  LicitacBes-Press RS  1.219,43 RS 1.800,00 | R$  3.019,43
e . m.lmstrat ||:|l FDES- regio x 2
ivo Eletronico - UNIVERSD
SAD Crsitiane Regina | Diretora de Reunifes na PRODAM -
BAULD -SP H Nesdcios 20/02/204 |22f02/2024 SAO PAULO-SP RS 133179 RS 2.062,50 | RS 3.394,29
. Crsitiane Regina | Diretora de Reunido com Edney
M
laringa ; Tomre 19/02/2024 |19/02/2024 i, secretario da RS 250,00 RS 250,00
CURITIBA- | Crsitiane Regina | Diretora de Agenda no TCE-PR - Gab.
PR b Negdcios e IVENS ZSCHOERPER i e i 93750 BT
- - . Agenda no TCE-PR -
CURITIBA- | Stephanie Rossi Diretora . )
- — E— 15/02/2024 |16/02/2024| Conselheiro lvan Bonilha RS 1.125,00 | RS 1.125,00
CURITIBA- | Rogerio Donizete | Gerente 09 f PR Agenda no TCE-PR -
PR da Silva Juridico = - C ira lvan Bonilha e ZelD e 2D
- Fieavido valor
SAD . Diretor da arérea,
PAULD-SP Luciano Kuh Presidente T || TR RS L RS 133179 viagem nfo
ocomey -
Coord.Priva
Porto Maria Ap.Rosalin ) 42 Edicdo do Férum de
= [r— cidade de | 03/03/2024 |06/03/2024 Protecio de Dadas RS 1.443,35 RS 1.462.,50 | RS 2.905,85
Dados
Jacarezinh | Danielli de Fatima Reunio com Prefeito &
° P— Assessora | 14/03/2024 (14/03/2024| demais Secretarias da RS 42,90 RS 42,90
Prefeitura de Jacarezinho
CURITIBA- | Danielli de Fatima TCE-PR/ SEC. INOVACAQ/
Assesson
PR — ra | 20/03/2024 |22/03/2024 T T T RS 274,55 | RS 1.237,50 | RS 1.512.05
CURITIBA- | Stephanie Rossi Diretora Evento EMUPAR,
PR Paszello Financeira el Secretaria de Inovagio e i ElETT || L575.00 [ AT
= Crsitiane Regina | Diretora de Reembolso de despesas
M
arinea k Negdcios i com Alimentagdo e e LRI = LD
CURITIBA- | Crsitiane Regina | Diretora de nar 03 f TCE-PR/ SEC. INOVAC.KOIF
PR ; Negdcios - - EXPO CURITIBA- SMART i3 z 50) e z
Ponta Danielli de Fatima Prefeitura Municipal de
Assesson
& Cassimire ra | 17/04/2024 |17/04/2024 - RS 68,00 RS 68,00
Fazenda
. Danielli de Fatima Prefeitura Municipal
Rio P— Assessora | 24/04/2024 | 26/04/2024 O —— RS 262,30 | RS 1.125,00 | RS 1.387.30
Grande
. Crsitiane Regina | Diretora de Secretaria de Governo da
M
. I Negdcios e s e Prefeitura M. de Maringa i Sl 1 S
CURITIBA -| Denilson Vieira Diretor Secretaria de Inovagéo e
R N - 02/06/2024 |04/06/2024 TCE-PR RS 1.500,00 RS 1.597.88
RS 10.590,66 | RS 3.479,60 | RS 18.772,88 | RS 32.843,14
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Obs.: Até o momento, ndo houve nada significativo ou em desconformidade que chamasse a
aten¢do em relagdo aos custos com viagens.

Porém em comparagdo, a este mesmo periodo no ano de 2023, é perceptivel a reducGo de
custos que a Companhia teve com gastos referentes a viagens com seus empregados, o valor
da redugéo gira em torno de RS 47.755,88 (Quarenta e sete mil setecentos e cinquenta e cinco
reais e oitenta e oito centavos).

(NICIO

AEREAS

ADIANT,

DIARIAS

ADIANT.GASTO

DEVOL,

TOTAL

04061023

Hjogfz3

RS 34,044 16

RS 6.275,00

RS 4341057

RS 310429

RS 313071

RS 80.599,02
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Processo 09:
Acompanhamento Financeiro

FORNECEDORES COM PAGAMENTO EM ABERTO.

| [ [ [ I I
| Data I Historico | Doc. || Valor | venc. || Saldo
Anuidade CRA (Em R$ 5.609,00
31/03/2024 analise com Diretoria) R$ 5.609,00
Helper
06/10/2023 (Em conferencia com 0998 RS 112.336,20 RS 112.336,20
fornecedor)
Porto seguro (Tablets)
(Em anélise com R$ 167.908,66
Diretoria)
Agao Trabalhista
( Agiaa"r::z do R$ 10.200,00 R$ 10.200,00
Execugdo)
Total | [ H [ rsmseosse

PARCELAMENTO DE TRIBUTO MUNICIPAL.

Parcelamentos - ISS

Inscricio N°de | Parcelas Termo De Data Valor Valor saldo
¢ Parcelas | Pagas | Parcelamento da Parc.
RS RS RS
1249150 60 10 7188159 03/03/2023 14733840 | 2.455,64 | 122.782,00
RS RS RS
1249150 14 14 7165008 30/11/2022 59.627,54 425911 |-
R$ R$ RS
206.965,94 6.714,75  122.782,00
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1249150 03032023 1 02032023 RS 228922 Paga
1249150 28042023 2 28042023 RS 231000 Paga
1249150 31052023 3 25052023 RS 2 330,84 Paga
1249150 200682023 4 28062023 RS 2 351,62 Paga
1249150 31072023 5 28072023 RS 237243 Paga
1249150 31082023 & 304082023 RS 239325 Paga
1249150 29092023 7 28092023 RE 2 41404 Paga
1249150 3102023 8 23002023 RS 243485 Paga
1249150 30112023 9 2312023 RE 2 455,64 Paga
1249150 28422023 10 2TAN023 RS 2 478,42 Paga
1249150 31012024 11 290012024 RS 2 618,11 Paga
1249150 29022024 12 28022024 RS 2 639,94 Paga
1249150 294032024 13 224032024 RS 2 661,75 Paga
1249150 30042024 I 29042024 RS 2 683,55 Paga
1249150 31052024 15 27052024 RS 2 705,35 Paga
FLUXO DE CAIXA - CTD
Saldo Inicial: R$ 190.668,32
Entradas: RS 679.021,53
JANEIRO 2024 = 5 .
Saidas RS 854.209,97
Saldo: RS 15.389,88
Saldo Inicial: RS 15.389,88
e Enfra das: RS 1.809.132,01
Saidas R$ 1.641.523,85
Saldo: RS 182.958,04
Saldo Inicial: Fi’.$ 182.998,04
Margo 2024 EnFradas: R% 3.544.120,64
Saidas RS 3.081.961,43
Saldo: R$ 645.157,25
Saldo Inicial: RS 645.157,25
Entradas: RS 1.320.545,26
ABRIL 2024 = 5 :
Saidas RS 1.351.520,01
Saldo: R$ 614.182,50
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Saldo Inicial: RS 614.182,50

MAIO 2024 Enfradas: RS 1.265.579,34
Saidas RS 1.355.046,76

Saldo: RS 524.715,08

Saldo Inicial: RS 524.715,08

JUNHO 2024 EnFra das: RS 2.022.252,96
Saidas RS 1.429.396,26

Saldo: R$1.117.571,78

Saldo Inicial: RS 1.117.571,78

e EnFradas: RS 1.365.293,13
Saidas RS 2.067.455,07

Saldo: RS 415.409,84

Conclusdo: A empresa estd regular com seus fornecedores, mantendo até o momento um fluxo
de caixa estdvel, embora com pouca “sobra”. No entanto, a mesma esta regular com seus
fornecedores, havendo parcelamentos de dividas, porém sendo gerenciados de acordo com os
acordos estabelecidos entre as partes.
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Processo 10:
Atividades Adicionais

- Acompanhamento e atualizagdes de processos e procedimentos demandantes de drgdo
fiscalizador Externo TCE-PR.
- Auxilio e acompanhamento a Auditoria Externa

- Acompanhamento mensal SIM-AM

SIM-AM - Recibo de Fechamento Mensal

Protocolo 2024512605
Ano 2024
Mé&s Maio
Fechado em 23/07/2024
Entidade COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. (460947)

Atencdo
0Os testes de consisténcia realizados nos dados do Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal
(SIM-AM), para fins de recepcio dos arquivos transmitidos, representam verificaco automatizada do contetido minimo
previsto na instrucdo normativa do SIM-AM para o respectivo exercicio.

0s cruzamentos de informacbes restringem-se aos dados individuais da Entidade, cuja fidedignidade e fidelidade s3o
de estrita responsabilidade dos responsaveis pelos setores administrativos envolvidos na alimentacdo do sistema e
subsidiariamente dos respectivos Mandatarios.

0 fechamento implica em Declaracdo de Exatiddo e conformidade com os controles internos da Entidade.

0 fechamento mensal dos dados por parte do Tribunal de Contas ndo expressa o reconhecimento de sua exatiddo,
tampouco constitui pré-julgamento dos atos administrativos representados pelas informacbes.

Rua Damaris Rosa de Menezes Monteiro, 333 | Gl. Linddia
Prg. Tecnoldgico Francisco Sciarra | CEP 86031-216 | Londrina | PR | +55 43 3379-3300

////////// www.ctdlondrina.com.br



Y.

COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO Pagina 23 de 51

Acompanhamento dos sequintes Processos Eletronicos:

301981/24

266817/24

43376/24

63709/24

33516/24

826363/23

796464/23

653620/23

388781/23

288930/23

195355/23

195126/23

195223/23

PRESTACAQ DE CONTAS ANUAL

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A, CRISTIANE REGINA DE CAMARGO HASEGAWA, DENILSON VIEIR!
NOVAES e outros.

DENUNCIA

Interessado(s): CLAUDIO SERGIO TEDESCHI, COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A., DENILSON VIEIRA NOVAES e outros.
RECURSO DE REVISTA

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. @ LUCIANO KUHL

RECURSO DE AGRAVO

Interessado(s): BRY USA SERVICOS DE TECNOLOGIA LTDA, COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A., LUCIANO KUHL e outros.
REPRESENTAGAO DA LEI DE LICITAGOES - Pregio

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A., LUCIANO KUHL, LUPERCIO BARUSSO JUNIOR e outros.
REPRESENTAGAD DA LEI DE LICITAGOES - Pregdo

Interessado(s): BRY USA SERVICOS DE TECNOLOGIA LTDA, COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A., LUCIANO KUHL e outros.
REPRESENTAGAO DA LEI DE LICITAGOES - Lei Ordinaria

Interessado(s): ALMAQ EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LIMITADA, CARLOS ALBERTO PULICI JUNIOR, COMPANHIA DE TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO S.A. e outros.

REPRESENTAGAO DA LEI DE LICITAGOES - Pregdo

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A., LUCIANO KUHL e MIRIAM ATHIE

REQ. EXTERNO - ALTERACAO DE BANCO DE DADOS

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. e LUCIANO KUHL

PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Interessado(s): COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. e LUCIANO KUHL

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Interessado(s): DENILSON VIEIRA NOVAES, FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA e LUIZ NICACIO
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Interessado(s): CATXA DE ASSISTENCIA APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERV. MUNICIPAIS DE LONDRINA, DENILSON VIEIRA NOVAES e LUIZ
NICACIO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Interessado(s): DENILSON VIEIRA NOVAES, FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPALS DE LONDRINA e LUTZ NICACIO
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Relatorio de Controle Interno — Auditoria Externa 1° Trimestre 2024.

Processo

11:

Pagina 24 de 51

Recorrencia Relevancia Detecgio Risco Identificado Recomendagso Just. Area Resp. lano de Acso. Implantago
o oxtrato do Banco Santander o consta valor GRS 101799
Stous Distorsdo desaldos conabels e/ou saldos o || S potctccl)
ponto1 ® Média O istorco contil dest bloauelo & Cecetise s ssde ov/os/202
31/01/2023 BLOGUEIO IUDICAL oo ety
frtrs
g o P conettior comos | Conciliar o saldo contabil com
Ponto2. R Média e e, da diferenca para sanara | cventos da folha de pagamento ¢ o foina de 30/12/2024
Pasamert Al rcyale e sumeriando arimeni, oinieer i el COIeE Tt et o ajusar conforme
atu |m=nu & de RS 2.83: P o valor correto.
02023, ns am sado il e K5 36.62843 pendenta e
concllagi na conta Vatorconcilado e feuado
Vator cancilado e feuado retfcasdo 2
. il de nimero de dias Gt o més domareo/ 202421 aias-e | malor doaue ovatr reslzave) Fats e = etfcagio canformeotha
Ponto3 R Ata lor a5 Conformefolha depagaments,30/05/2024. | . e, 30/05/2028. e o EREIED
30,77 sdenlicamos qus durante o ano de 3034 5 diferenca de ot  con sbain
Concllagka aumenton & atusimena &1 o S 41130 36
Coniliar o <atd e promover o sjusts; S
simcomaciado nopont arein o da cont enihcado que» dierensa e refre
1102030 iica et s | vator
romtos R e Sa bt o e, o aprasimadements 8 71 o | Forsiado o o s d et | s brs im0 reifiacio confore ol ce soroeyaonn
Todmentada s s 13 méses Constinl rowissa para perds oubabcaro. | rathe
e, marken regtrada apanas o aids
tevamanta conclindo,
Diorsi dos saldos contabe; ——
ses conas veram movimentago reevanie e 2023 0 | sobosde sirtto receber superavaldacos; | Conclla o saldos 3 fim de efewar possivl | Vaer <OTCiSdo e creada
Pontos % Ata 1 z it eroas e e oo ST O 30/06/2028
perdas destes créditos. T " e " razio da conta abaix
| certifcar seosvalore fangados storeterens
ioquas & incul o tens s reatorio ae.
Controte i etaus oa compani
o (Consrar o eteaneia e importancia dos
vator vator
. N e 0216 oot 18, comalore de RS 17.521,70 8.360.00 ortoreta o s cont ontimonia, Caso niosela 5.,;....5;.“"“ e e | ey
. Corval Exanocs, snendemos aue ario aa conta ario aa coma
alerenen T e
2 compras siretamente na conta
ecutad seral o Escrioio, po exemplo
G saido o contar d abeta Sba 3 com aTdes pendentes A
ongs data
Sinrsio dosstdon <ol
ST GAOICOMPENSAGAD A cotas 1 e e IO E it Conclliar o saldos  im de letuar 2033l | coneiin ossados  fim dastetunr | Conellaros saidos » il
e 3 & durante os anos de 2023 @ 2024, indicando falta de conclliagioou | "otic s ge X possivel ajuste cfetuar possivel ajuste. YRS
avaliagho para constituigdo de provisdo para perdas destes ks
Cotrntaos e cilclos com cld de decpses pas
o msuncléncis Mantercontrote auiiarcom o dados de
vator vator
Pontos N wedia 1576116 pars a video 30/06/2024
{nobreata).As auas contas ttarzam uma Insuicténciade aespesss mensats. oo cont, Videarasio
Soropriagka e desema noreitade a companiia e K5
e plailha d Assessria ridica b deslto para Marcia
beiro ot ato (000,00, 5.000,00 \ator conchinde e cfende
e ey oo Conclarox wnor aleecrcllscaastesacoll
Pontos. 3 Alta D I L (o T Saldos contabels ndo concilados e & | da assessoria juridica, 30/06/2024.
o noms e Kassi Dias Correa fo arauac Driica, im e denciar sua exsncia e | sssessona urdes, S006/2004, | S assessoriejurdica,
Gefnivament no 1724, mas o 31d5 e depbsiios Judciai ainda Vi conta aoabo. iy
1t nacontabiidade. A conts 12010301007 Recursal
Tabalisas,com sado de 8 8616, coném v
Semcancllasho complaniin ca sssessora Juriden
Contorma 6 mencionada no ano de 2023, carta
03010100 T s ot areena o oldo . coms tothe coma
Ponto 10 ® Ata e Sl ; 20/06/2028
S de 303, o o0l e 43/13/3034 42 mes 4 33/08/3035, nces
Inlcando fata e concagda
Wanteros saldos conabels deprowsdo de
eris o 138 sarios dovia
Detectarmos a5 seguines diferencas enve os relatéios anafico de concilados comos reaterio aunliares,
e 132 saldrios ista que para fins fi coma folha coma
Cmoe) i3 it 45 diferencas totalizam ums insuficiéncia liquida de provisges no. | O1519750°% o3 saldos contdbeis dedubilidade das despesas com provisdes g DO, R 22
el dans 739415 aticias o decime treairo satari cevem
eiar amparadas ot ralatério anathica
Concilads comoa
Concilar o zaldo conati dos Conciliar o zaldo conatil dos
inimo trimestralmente, o dos oxtratos
Aot anlise de relaérios de parclamentcs dos rgio oo cortill dos parceamentos <o e || demes i
Ponto 12 N Média total de. ‘extratos dos parcelar te impostos b 31/12/2024
e sm rtours 60 Sovermamentss (ecac e siteda
Parcaiamentas st maloram S 35,461 o o sites govermamenals (vcace | (S<ace stedaprte Sy
i an prefartrs e tondine), G
o extracto. e acorde com ot extracto,
Conciir o saldo contétil dox i s Snconptllies
pareslamentos comos exratos 3 | o, garcetamantos de mpostos
Apds de\mpﬂsmx | o o retirados dos sites
qas | Horom pateres Sl ernamentals (e-cac ¢ site da
(X 1 =D consenuentemente, maner e tanges pase, emS 436647 ptendo | Semonsagbes comabet e (=t prefeitura de Londrina EYERED
terferir nas andlses dos indices financeiros. B BOETIED ajustando a contabilidade de
contabiitads sescordo operodo | 214stando 2 conablidadede
o praso (13 meser) ¢ o
02 mesety  longa prata (1
prato( pari do 13 meses). izmes e
elier, o i wimesalmente,
eldo contani] das provisoes wabathistas o
vt com o reatarios forneidos
mpad ot o moimenan oanaares | Conelladocomrelatrioda T s
a3 prowsbes rabalstas RS 545481, 0 sade ontdbi 42 conta < sora urida s sjostado s ZOInodEee
R o Ao 232.0401.01.001-prowis 3o pra Contingincias Trabalstas & o RS e de cordes depdstos WS ¢ | eratiidaa, am 30/06 e TR IR
(HEREEDCHE A Judiciais sejam dos tempestiva e 20 024 L}
nas contas contéber,restand  coneiagso
rimaatrl com ot relstores daqueis
Secessonts furiic
Concilar, o minima tmetraimente, o
Sa1do contati dasprovisoes wabathistas o
vt com o restiios fornecios pla
0 saldo da conta 2.2.04.01.03.002-OUTRAS CONTINGENCIAS CIVEIS. e o jEonciilacs com pulatoro dal
ponto15 ® édia it s movimenta o s e 1 an0 o fol preseniad Oistorsido saido contail oo gocoraon, gt ucn | sttt e sapagona | SIS 209 | s0jo0r0as
P P armals movmentos relaclonados bt agtes | contabisde,em 30/00/202a. | o conthl
Juteiais sjameen e
contébels,rstando s conctiagia
imestral com o rlstorios daquels
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Relatorio de Controle Interno — Auditoria Externa 2° Trimestre 2024.

Recorrencia Relevincia Detecsio Risco Identificado Recomendagio Just. Area Resp. Plano de Aggo Implantagio
) Pistorsso de saldos contabels |, .. o catdo contabil com os eventos da » -
0 saldo contabl d ,noativo  [e/ou sald o (Conciliar o saldo contabil com
. . A - folha de pagamento; (Condiliar o saldo contabil com os
» circulante, esta maior do que os adiantamentos por controle auxiliar. "2 ° s eventos da folha de
Ponto1 R Média ° \Verificar os motivos do aumento mensal da _[eventos da folha de pagamento e : 30/12/2024
lanados nafolha de pagamento. A diferenga, que vem  [Divulgar valores de direitos | - . pagamento e ajustar
diferenga para sanar a causa do problema.  [ajustar conforme o valor correto.
aumentando mensalmente, atualmente é de R$4.561. |que ndo ser3o realizveis. conforme o valor correto.
Durante o segundo trimestre houve baixas contabeis | Distorg3o de saldos Valor afolhade alor afolha
acima do saldo da conta de adiantamento de vale contbeis; Falta de. " de ajustado
Ponto2 N Alt Concilar o sald tes. 30/09/2024
n! @ transporte, restando um saldo credor de R$4.335,04 | conciliag3o do saldo contabil, | 0" © $2140 € promover os ajustes. 30/09/2024. Vide razdo daconta,  |em 30/09/2024. Vide razio da /09
em 30/06/2020. abaixo. conta, abaixo.
dentificar se os valores langados s30
referente a estoques e incluir o itens nos
. relatorios de controle de estoques da
05 saldos das contas de estoque estdo divergentes em N . "
! o companhia; Considerar se a relevincia e
| Jat [ Valor conciliado e efetuado
° importancia dos estoques justifica o Valor conciliado e efetuado or cone
companhia. As NFs de compra n2 216 ¢ n2 18, com ‘ e vio o e |rectificasdo, conforme
Ponto3 R Alta valores de R$ 17.521,70 e 8. i ! abil. | o . o o _ [planitha auxitiar, em 30/09/2024.
3 Ten seja estratégica a demonstragao dos valores [auxiliar, em 30/09/2024. Vide o razio _
foram registradas nas contas de estogue porém ndo : o : 30/09/2024. Vide o razio da
s con ; dos tens na conta contabil Estoques, da conta abaixo.
constam no relatério auxiliar fomecido, indicando a _ conta abaixo.
entendemos que o custo do controle ndo
principal diferenga. pensemos h
sejavidvel,justificando o registro das
compras diretamente na conta de resultado
[Material de Escritdrio, por exemplo
[As contas ndo tiveram movimentagao durante os anos
" puren Distorgo dos saldos
de 2023 e 2024, indicando falta de conciliagio ou i N )
. : . contabeis; Saldos de direitos | ) (Conciliar os saldos a fim de
avaliagio para constituigio de proviso para perdas o |concilar os saldos  fim de efetuar possvel|Concllar ossaldos a fim de efetuar (<07 ¥ %2 10%5 1
Ponto4 R Alta destes créditos.IRRF A COMPENSAR S/ APLICACAO e ﬂciénu: e orovess [ possivel aj w"smﬁpsu de njwisao - 31/12/2024
FINANCEIRA @ PERT 2017 e e C:‘é e, perdas destes créditos. provisso para perdas destes créitos [ :Em“‘:é s P
RESTITUIGAO/COMPENSACAO parap g a g
Verificamos as seguintes divergéncias em anlise da
conta de fornecedores: Diferenga entre o saldo (Conciliar os saldos a fim de
: o Manter (Conciliar os saldos afim de efetuar h
contabil e 0 saldo dos relatorios auxiliares.Pagamentos i ) ¢ « © 1180 o fetuar ajuste e manter uma
: ) . contébeis; Inseguranga atualizados de maneira correta; Coniliar os [ajuste e manter uma conciliagio ek
realizados e contabilizados sem baixa no relatorio o ) lconciliagso mensal correta
Pontos N Alta ! e quantoa existéncia e valor saldos a fim de efetuar ajuste e manter uma |mensal correta das contas de 31/10/2024
auxilar; Baixas no relatorio auxiliar sem pagamento e os2fl ) das contas de fornecedores
correto dos saldos a pagar |conciliagio mensal correta das contas d to aos rela
contabilizagso. i - ljunto aos relatérios
t Jat liares. [auxiliares. .
auxiliares.
Manter os saldos contébels de provisio de
férias e 132 salérios devidamente
Detect: d Jat Jliad érios ausiliares, haja |Concil coma folha de [C coma
Ponto6 N e analticos de provisses de férias e 13¢ saldrios e 0 saldo Ges dos saldos  |vista que parafins fiscais a dedutibilidade  [pagamento e valor rectificado, em folha de pagamento e valor D
contabil em 30/06/2024. As diferenas totalizam um contabeis. das despesas com provisdes de fériase  |30/03/2024, Vide Razdo das contas rectificado, em 30/09/2024.
excesso de provisdes no montante de RS 30.978,95. décimo terceiro saldrio devem estar abaixo. \Vide Razio das contas abaixo.
amparadas por relatério analitico conciliado
com o saldo contabil
[Condiliar  saldo contabil dos
(Conciliar abil dos os
Concilar, no minimo o os d trats
A lise de relatorios de dos érei d de impostos de impostos retirados dos
Ponto 7 R Média Id bil bil. {f di de impostos tirados d ite Isites (e-cace 31/12/2024
total de parcelamentos estd menor em RS 28.700,33. retirados dos sites governamentais (e-cace [(e-cace site da prefeitura de site da prefeitura de
site da prefeitura de Londrina). Londrina), ajustando a contabilidade |Londrinal, ajustando a
com de acordo com os extratos.  [contabilidade com de acordo
lcom 0s extratos.
[Condiliar o saldo contabil dos
(Conciliar o saldo contabil dos os
[Apss andlise de relatsrios de parcelamentos de o parcelamentos de impostos de impostos retirados dos
' Distorgao de indices ) g °
impostos dentiicamos que osaldo contabil esté maior (0% "0 %€ Nelees propriar I tirados dos sit sites cace
Ponto8 R Média no curto prazo e, consequentemente, menor no longo © CCONOMIISS | urto e lango prazo de acordo com as (e-cace site da prefeitura de site da prefeitura de 31/12/204
prazo, em RS 238.410, podendo interferir nas anslises parcelas de cada parcelamento. Londrina), ajustando a contabilidade |Londrinal, ajustando a
sl ldemonstrages contabeis. &
dos indices financeiros. d de curto prazo de acordoo
(12 meses) e longo prazo (a partir de [periodo de curto prazo (12
13 meses). meses) e longo prazo (a partir
|de 13 meses).
Conciliar, no minimo trimestralmente, o
saldo contbil das provisdes trabalhistas e
civeis com os relat6rios fornecidos pela
|Assessoria Juridica. Este procedimento n3o
0 saldo da conta 2.2.04.01.03.002-OUTRAS lca. e procadimen (Conciliado com relatério da
(CONTINGENCIAS CIVEIS esta sem movimentagdo h impede que financero: relatério da assessoria juridica a ajustado
Ponto9 N Média ! - Gt Distorgao do saldo contabil. ~|decorrentes de acordos, depsitos judiciais [assessoria juridica a ajustado na & ¢ 30/09/2024
mais de 1.ano e no foi apresentado controle auxiliar : el na contabilidade, em
i e demais em 30/09/2024.
da Assessoria Juridica que suporte este saldo. pos " > 130/09/2024.
udicias sejam refletidos tempestivamente
nas contas contabeis, restando a condiliagio
trimestral com os relatérios daquela
assessoria juridica.
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Relatorio de Controle Interno da Auditoria Externa - 2° Trimestre.

Recomendagbes Data dei o C io da Area Providencia Tomada Observagio Status
Salicitar a0 Banco para identificar o nimero do chegue administrativo
(se houver) no No foi possivel incluir o nimero/identificacio do cheque Redigir hist contabil. dricos mais detalhados, para
extrato bancdrio; Fazer constar algum nimero de i d A partir de i 04 ivo no Histdrico, porque o periodo ji melhorar a identificagdo dos fatos/documentos Com Prints de ajustes Concluido
cheque emitido e compensado no estava fechado, ndo permitindo alteragdes. envohvidos no fato
histdrico do langamento contabil.
Na data de 01/05/2024, foi realizada o estornofreajuste de saldo
bl d fi da baixa d | Realizado o to contdbil para baixa de
Conciliar o saldo blogueado e efetuar os ajustes necessdrios. 01/05/2024 nqu!a_n, Em ungéo da \x_a ° rm“? ealzacootangamert Dfm " pars babat o Com Prints de ajustes Concluido
Sra. Maria Licia Alegro - Arquivado definitivamente conforme saldo, conforme tela abaixo.
relatério juridico, por volta de 01/09/2023.
5 N A partir de conciliar com o valor do recebimento. 0
A partir de 2024, os valores sdo lancados ne sistema financeiro de
Relat 2024, o5 valores s3o lanados no sistema
acordo com os valores liquidas, para _
N _ ~ financeiro de acordo com os valores | drio de
N Implementado em “bater” com o valor do recebimento. O Relatério de Faturamento N .
Atentar para o registro correto das retengdes e dados das NFs. N N | tem sido usado lquidos, |  Com Prints de ajustes Concluido
Janeiro/2024 mensal tem sido usado como auxiliar para para cotrole
:.::cwthagéc da contabilidade quanto as retencBes/célculos de auliar para concliagho da contabilidade quanto &
outes retengBes/calculos de tributos.
Conciliar o saldo e promover os ajustes.
Se identificado que a diferenca se refere agio7vamente a um saldo
lanl\::,huscalas imento iad biidade Realizada a conciliagio e o valor foi ajustado conforme o saldo Vet o fat hach ek
vataivas para recebimento e, caso veriicada a impossiiidade de J0/06f202¢ 3pontado pek Departaments Pssoal am erficagio do fato, concilagdo por melodeajuste | L sistes Conchide
recebimento, N no més de junho/2024.
N . N 130/06/2024 (lancamento em tela abaixa).
constituir provisdo para perdas ou baixar o valor, mantendo registrado
apenas o saldo
novamente conciliado.
Conciliar o saldo e promover os ajustes;
que a diferenga se refe aumsaldo
antigo, buscar as ‘
. " R Realizada liagio e o valor foi aj y . .
tratativas para recebimento e, caso verificada a impossibilidade de Verificagio do fato, conciliagdo por meio de ajuste
R 30/06/2004 apontado pelo Departamento Pessoal, em R Concluido
recebimento, - o e s bt no més de junho/2024.
constituir provisdo para perdas ou baixar o valor, mantenda registrado VO6/2024ancamentos em telasabiiic}
apenas o saldo
efetivamente conciliado.
Saldos baixados em 30/06/2024, conforme tela abaixo (razdo das
Conciliar os saldos a fim de efetuar possivel ajuste ou constuticdo de i _I W20, ( y . N
- 0504 contas analiticas que tinham saldo). Em Verificagio do fato, conciliag3o por meio de ajuste Conchido
4 . " alguns casos, o empregado estd afastado por questdo de saddehd | no més de junho/2024.
perdas destes créditos. . .
controle auxiliar dados de todas
Manter controle auxiliar identificando os dados de todas as apdlices de as apélices de seguros vigentes -
. » Implementado o controle auxiliar identificando o5
Seguros De30/06a31/07/2024 |- Realizados os ajustes necessérios para que o saldo das . Concluido
. . Y. dados de todas as apolices de seguros vigentes.
vigentes. sigam conforme a o/ vigt
dos speurns_searn anranriadns més a més
Apos condiliagdo e constatago da existéncia do saldo, reclassificar-lo
para o grupo Realizada a baixa de saldo em conta, por ndo ter mais valor ) N .
R N . Apds verificagdo, realizar baixa de saldo pendente
de depdsitos judiciais. Caso constatado que ndo seja recuperdvel, 30/06/2024 blogueado - processo 003885320 2020 e::'d hof2 0‘2 . p Concluido
proceder a baixa 8160014 vara 02535 - autor Michel Burihan ) )
santihil
Conciliar o5 saldos de depdsitos judiciais, buscando verificar sua Saldos foram conciliados de acordo com planilhafcontrole dos " . .
3 ) Realizacio de conciliagio considerando relatdrio
existéngia, valor 30/06/2024 assessores juridicos da CTD, no primeiro e i Concluido
carrptn o recunerahilidade spoundn trimestra de J004 Jundico
- " Ositens foram cadastrados no controle auxiliar e a
Cadastrar estes itens no relatério auxiliar analitico dos itens s Rens foram cadastrados o sonirle st ¢ Ediicagdo Edificagdo (Terreno) tem sido depreciada desde
30/06/2024 (Terrena) tem sido depreciada desde v Concluido

imobilizados.

Dezembro/2023, sendo conciliado e ajustade com a contabilidade.

Dezembro/2023, sendo conciliado e ajustado com a
contabilidade.
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Cadastrar este item no relatdrio auxiliar analitico dos itens i Apropriagio calculada eajustada na contabilidade, conforme Implanta estabelecido. gio de controle auxiliar
para proceder 30/06/2024 planilha de controle auxiliar, considerando seguido de registro tempestivo a partir de memorial | No ha prints de alteragio Concluido
a apropriagio da depreciagio mensal. valor desde Dezembro/2023. de cdleulo
Processo SEI 47.000385/2024-54 em andamento, cujo objeto é a
contratagdo de empresa espedalizada Contratagio de empresa especializada para realizar
Proceder estudos sobre a recuperabilidade dos itens relevantes para realizagio de teste de recuperabilidade, nos termos dos teste de recuperabilidade do ativo em questdo.
geradores de caixa Pronunciamento Contabil CPC 01 (R1), pelo Prazo de
Nocaso da ressalva mencionada, se refere a plataforma de Aé. 31/12/204 método de andlise do valor de uso sobre a Plataforma Unificada | execugdo do servigo apds assinatura do contrato de Pendente
comunicagdo adquirida (Genesys, adquirida por meio do contrato 45 dias.
da DigiSolugdes 009/2015, compreendendo a realizado de impairment test, Status: em fase de andlise dos
reavaliagio de vida Gl do ativo imebilizado, orgamentos/ propostas estimativas.
lnrluindin 3 vira il rocidual
Regularizado na planilha de controle do imabilizado; Estorno de
despesas de depreciagio (valor de R$ 358.140,84 ) lancada
;:::m“ cadstros e clculos da planih et decoetole dog indevidamente, por ultrapassar Analisar o raz até junhof2024. 3o da conta contabil
mobilzzdas: 30/06/2024 valor de aquisigio — de dez/2023 a junho/2024 - com os controles auxili i Com Prints de ajustes Concluido
mo '}" 0si N Contas Creditadas: Despesa de depreciagdo de mdquinas e ificaga bil
[ Avaliar a aquisicio de software de controle dos itens imobilizados, .
equipamentos
33.01.06.02.001 ¢ 3.3.03.06.02.001
Manter saldo contdbil de provisdo de férias devidamente congiliado
como relatdrio
auxiliar, haja vista que para fins fiscals a dedutibilidade das despesas N N ’ N .
N Serd realizada a conciliagdo do saldo contabil com o Departamento | Conciliar saldo com Departamento Pessoal e ajustar
com provisdes 30/09/2024 N . . Pendente
N . Pessoal e ajustar saldos incorretos. saldos incorretos.
de férias e décimo terceiro saldrio devem estar amparadas por
relatdrio analitico
condiliado com o saldo contdbil.
. B . . . Foram calculados os juros devidos, atualizados na
Atualizar o saldo da divida de acordo com as dausulas contratuais Foram calculados os juros devidos, atualizados na conta, e quitados.
. conta, & 15/03/2024, conforme Razdo da conta em
enquanto ela ndo é 15/03/2024 juntos com a Confissdo de Divida, em Lo Com Prints de ajustes Concluido
. tela abaixo. quitados juntos com a Confissdo de
formalmente renegociada. 15/03/2024, conforme Razio da conta em tela abaixo. N
Divida. em
Verficar a necessidade de atualzagdo do saldo da dida de acordo Foi relizada a biva do Saldo das parcelas que ndoforam pagas, | . '
) Vorifica fatos @ realzar ajustecontbl ate o )
tom s liusulas 30/06/ 204 em fungio da rescisio do contrato, em — Com Prints de justes Contluido
. Junno/2uzs.
tontratuais enquanto ela ndo é formalmente renegocada, 24/01/2023. Demonstrado em tela de langamento, abaiso.
Concliar, o minimo trimestralmente, o saldo contabil das provisBes
trabahistas e
tivels com os relatdris fornecidos pela Assessora Juridia, Ete
procedimento ndo
impede que os movimentos financeiros decorrentes de acordos, Conciiado o saldo com a planiha dos Assessares Jurdicos da CTD,
depdsitos judiciaise 30/06/2014. conforme primeiro e segundo Realizar concliagdio considerando relatorio juridico | Com Prints de justes Conchido
demals movimentos relacionados s agies ucicals sejam refefidos trimestres. Tela abaiba:
tempestivamente
s contas contdbels, restandoa concliagio trimestral com 05
relatorios daguela
assesoriajruidica
) i o Realizado estorno total para baiar saldo em conta 2.1.05.02.0L003
Efotuar o5 ajustes na conta de provisBes para contingenciasciels, A ; o - il
. =~ AlLEUEIS A pagar, por nao erificar fatos e realizar ajuste contabil ate . .
deduzindo 0 saldo 3006204 g pa;a : e il ! Nio ha prints de gjustes Conchido
Tepresentar mals obrigado exstente Junho 2024,
da conta 2.1.05.02.00.003 - ALUGELS A PAGAR),
| Conta Creditady 33.01.06.04 000 - | racin de imdueit
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COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO

Processo 12:
Ativo Patrimonial Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento.

Este relatério foi elaborado pela Auditoria Interna em atendimento ao Despacho
Administrativo n® 506, emitido em 11/09/2024, cujo objetivo principal da auditoria foi avaliar
o0s processos relativos ao gerenciamento dos ativos patrimoniais da Companhia, especialmente
a existéncia, a atualizacGo de inventdrio dos bens e as devidas baixas de ativos ndo mais
existentes da Companbhia.

Foi também com base nesta solicitagdo que houve a condugdo da auditoria sobre todos os bens
imobilizados da empresa (ativos patrimoniais), utilizando-se dados e materiais disponibilizados
pelas dreas de Infraestrutura e Contabilidade até o final de setembro de 2024.

O presente documento também apresentard os principais pontos observados durante o
processo de auditoria, identificando as inconformidades, riscos e recomendag¢bes para
adequacdes, etc.

As agbes de auditoria foram realizadas de acordo com os seguintes direcionamentos:
Identificagdo dos Ativos.

O exame abrange todos os ativos patrimoniais, incluindo mdquinas, equipamentos, veiculos,
mdveis e outros ativos relevantes da empresa conforme informagdes enviadas pelas dreas de
Infraestrutura e Contabilidade, atualmente a Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento
possui em seu Ativo Imobilizado um valor aproximado de RS 19.812.230,95 (dezenove milhdes,
oitocentos e doze mil, duzentos e trinta reais e noventa e cinco centavos) de acordo com
informagdes coletadas e analisadas, porém ao longo da vida util desses bens o valor de muitos
bens diminui de acordo com o desgaste, obsolescéncia e etc, considerando esse desgaste,
atualmente o valor desses bens gira em torno de RS 11.972.048,96 (onze milhdes, novecentos e
setenta e dois mil, e quarenta e oito reais e noventa e seis centavos) de acordo com planilha
sintética abaixo:
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ATIVO IMOBILIZADO - CTD

O —-4D>

OU>PN-rF=-mw0Z< -

EQUIP.DE INFORMATICA QTIDADE |[INSTALAGCOES QTIDADE
Vsbc one X - Product Activation 01 |Alarmes 02
Acess Point 01 |Container Maritimo 01
Aparelho Celular 05 |Diviséria 09
Biblioteca de fitas 01 |Divisdérias Cimenticias 01
Camera e hd 01 |Divisérias naval@ 02
Camera IPN 6051SM 11 |Forro mineral 01
Celulares 13 |infraestrutura elétrica 08
Computadores 113|Instal. De Divis. Naval/Forro PVC 01
CPU 258|Instalacdo ar condicional central sede adm pav superior 02
Diviséria 01|Instalagdo Cameras 14
DVR 01|Instalagdo PA 02
Filmadora Digital 01|Instalagdes chapa 01 A
Gabinete de Recarga Guardian 01 |Obra Civel 02 T
Gravadores 07 |Paredes de divisdria 04 1
Gravador Data 01 |Paredes Gesso Acart/Div. Naval @ 01 Vv
HD externo 01 |Rede Cabeamento @ 02 (o)
HD interno 01 |Servicos infraestrutura elétrica 01
HD 01 Total 54 1
HRV 01|MAQ. EEQUIPAMENTOS QTIDADE M
Impressora Multifuncional 01 |Baterias 03 lo)
Impressora 16 |EATON 01 B
Leitor 05 |BYPASS 01 |
licenga 01 |Reserva 03
Microcomputador 19| Ar Condicionado 29 L
Monitores 322 |Maquina condensadora 02 !
Notebook 06 |Instalagdo Cabo de Cobre 01 z
Plataforma Cfe Relatério de Avaliagdao 06 |Plataforma 05 A
Plataforma Elevatéria 01 |Plataforma . Cfe Relatério de Avaliagdo 06 D
Projetores 03 Total 51 o
Racck 06 | MOVEIS E UTENSILIOS QTIDADE
Rack console 02 |Cadeira Giratéria 117
Relogio Ponto 10|Mesa MDF 12 =
Roteador 02 |Mesa Tampo Regulavel 108
Scanner 02 |Posi¢do de Atendimento (PA) 113 C
Servidor 01|TvLG42' 03 T
Servidor Blade 10|Volante MDF 05 D
Servidor Storage 01 |Gaveteiro Volante 01
Storage 03 Total 359
Swicth 20 |SOFTWARE QTIDADE
Terminal Telefonico 01 |Software (Licengas) 112
™ 01 |Servidor Blade 01
TVSmart led 02 |Oracle 02
Unidade de Disco 06 |Software 01
Ultrabook Dell 01 |Licengca Windows 01
Total 868 117
VEicULOS QTIDADE [IMOVEIS QTIDADE
Automoével 03 |Prédio Tecnocentro 01
Total 03 01
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Auditoria:

Com o objetivo de avaliar a situacGo do controle, a gestdo e a integridade dos ativos
patrimoniais da Companhia, especificamente verificando a existéncia de um inventdrio
atualizado e a adequacgdo dos registros de baixa de bens que possam ter sido alienados,
perdidos ou obsoletos.

As auditorias foram realizadas entre os meses de “Janeiro e Setembro de 2024”, com termino
no més de Novembro de 2024, englobando os ativos patrimoniais registrados até o ultimo dia
do més de Setembro de 2024(mdveis utensilios tecnoldgicos, imdveis, etc). Foram analisados
documentos, registros contdbeis e realizada entrevistas com membros das dreas mencionadas.

Metodologia:

As técnicas aplicadas incluem andlise de documentos, inspecGes fisicas e entrevistas. A
auditoria abrangeu amostras significativas dos ativos

=  Revisdo documental (planilhas de controle, “inventdrios”).
= Inspegdo fisica dos ativos (amostragem).

=  Entrevistas com responsdveis das dreas de patriménio e
contabilidade.

= Andlise de procedimentos contdbeis e de gestdo de ativos.
= Avaliagdo dos registros contdbeis e patrimoniais de ativos
= Verificagdo de processos de controle e dos bens patrimoniais.

= Avaliagdo de procedimentos para baixa de ativos obsoletos,
inutilizaveis ou ndo localizados.

= VerificagGo das etiquetas de identificacdo dos ativos conforme
cddigo atribuido ao bem (amostragem)

Avaliagdo Documental:
= Langamentos Contdbeis.
= Notas Fiscais de aquisigdo dos bens fisicos.
= Contrato de doagdo do prédio pela PML para a CTD.

®  Avaliagdo dos registros contdbeis e patrimoniais.
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Principais Pontos Identificados:

Durante a auditoria, foram identificadas algumas lacunas, como a auséncia de um inventdrio
fisico atualizado, registros incompletos de manutengdo e inconsisténcias na documentagdo de
baixas de ativos. Essas falhas geram risco de perda de controle patrimonial e dificultam a
avaliagdo do estado e utilidade dos bens.

Inventadrio Fisico:

* Foi constatada a inexisténcia de um inventdrio fisico atualizado,
comprometendo a precisGo dos registros contdbeis e a gestdo
patrimonial.

Risco: Falta de visibilidade sobre a localizagdo e o estado dos ativos
pode levar a perdas patrimoniais e obsolescéncia.

Manutengdo de Ativos:

= |nexisténcia de registros de manutengées preventivas e/ou corretivas,
0os ativos ndo possuem registros documentados de manutengées
preventivas ou corretivas, dificultando a avaliagdo de suas condigbes.

Risco: A falta de registros impede a avalia¢Go do estado dos ativos e
compromete a continuidade operacional.

Controle de Baixas:

» Identificou-se a inexisténcia de um controle formal para a baixa de
ativos inutilizaveis, obsoletos, o que gera inconsisténcias nos registros
contdbeis.

Risco: A falta de controle pode gerar distor¢ées nos ativos
contabilizados e impactar a tomada de decisdo.

Riscos:

A auséncia de um inventdrio patrimonial atualizado e a falta de baixas atualizadas de bens
obsoletos ou inexistentes pode trazer os seguintes riscos a Companbhia:

= Distor¢bes e informagles financeiras imprecisas, podendo levar a uma superavaliagdo
ou subavaliagdo dos bens da empresa, impactando na transparéncia e confiabilidade
das informagdbes contdbeis.

= Vulnerabilidade a fraudes, desvios e extravios dos bens da Companhia.

= Dificuldade no planejamento orcamentdrio, onde a reposicdo e manutencgdo de ativos
ndo podem ser planejados com preciséo.
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= Impacto nas Auditorias Internas e Externas, podendo haver ressalvas dos Auditores
quanto a confiabilidade das informacgoes.

= |mprecisdo na Avaliacdo de Seguros, onde um inventdrio desatualizado permite a
avalia¢do incorreta sob a necessidade e o valor dos seqguros de protecdo dos bens.

Recomendagoes:

Recomenda-se a empresa realizar um inventario fisico dos ativos, garantindo o alinhamento
com os registros contabeis e promovendo maior visibilidade sobre os bens da Companhia.

> Inventario Fisico Atualizado:

= Recomenda-se a implementagdo de um inventdrio fisico detalhado dos
ativos patrimoniais da Companhia, com revisGo periddica mensal para
novos itens e baixas, a fim de garantir que todos os bens estejam
devidamente registrados com as devidas informacées.

> Registros de Manutengdo:

= Recomenda-se a criagdo de um sistema de documentagdo para
manutengdes corretivas e preventivas dos ativos.

= Controle regular das manutencdes corretivas e preventivas.
» Controle Formal de Baixas de Ativos:

» Recomenda-se a inclusGo de um procedimento formal para baixas de
bens obsoletos, inutilizaveis, nédo localizados, extraviados, doados,
visando garantir a integridade e precisdo dos dados contdbeis.

* Processo para identificacGo de bens obsoletos, inutilizaveis,
extraviados, doados, etc, garantindo informagées fidedignas
referentes aos ativos patrimoniais.

= Controle regular e atualizado do inventario para garantir a precisGo
das informagdes sobre aos bens.

= Designagdo de responsdveis para o controle e monitoramento das
manutengées, baixas e atualizagdes.
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Processo 13:
Acompanhamento Tribunal de Contas do Estado do Parand.

Em cumprimento as responsabilidades da Auditoria Interna e com o objetivo de garantir a
transparéncia e a comunicag¢do eficaz com este Conselho, apresento o status atualizado do
acompanhamento dos processos junto ao Tribunal de Contas do Parand (TCE-PR).

Informo que as informagdes prestadas pela Companhia ao drgdo fiscalizador estdo em plena
conformidade com as exigéncias estabelecidas. Esses dados tém sido apresentados de maneira
clara e objetiva, com ajustes realizados quando necessdrios e enviados de acordo com as datas
e prazos definidos pelo referido Tribunal. Até o momento, nGo foram identificadas pendéncias
relevantes que possam comprometer a avaliagdo e andlise do drgdo regulador.

A comunicag¢do entre a Companhia e o TCE-PR tem sido conduzida de forma eficiente e
transparente, refletindo o compromisso continuo da Companhia em aderir as regulamentagées
e recomendagdes aplicdveis. Eventuais ajustes necessdrios s@o realizados de maneira dgil e
precisa, reafirmando o empenho da CTD em atender plenamente as orientagées e exigéncias
do drgdo fiscalizador.

Além disso, a Auditoria Interna mantém um acompanhamento sistemdtico e rigoroso de todos
0s processos em tramitagdo, realizando andlises regulares de eventuais recomendag¢ées ou
demandas adicionais emitidas pelo TCE-PR. Esse monitoramento constante assegura a
integridade e a confiabilidade das informagdes prestadas, bem como as suas conformidades.

Observa-se que todas as remessas haviam sido encerradas em conformidade ou em datas
muito proximas as previstas na Instru¢do Normativa emitida pelo TCE-PR. No entanto, em
23/10/2024, foi necessdrio realizar a reabertura de todas as remessas jd finalizadas no
exercicio de 2024.

Essa reabertura tornou-se indispensdvel devido a necessidade de ajuste na classificagdo da
Companhia, que até a data mencionada era registrada como “Empresa Dependente”. Apds as
alteragdes realizadas, a classificagdo foi atualizada para “Empresa Ndo Dependente”,

Essa modificagdo foi essencial para garantir que as informagbes apresentadas ao orgdo
fiscalizador estejam alinhadas com a realidade operacional e a situagdo financeira da
Companhia, refor¢ando a transparéncia e a conformidade regulatdria.
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TCE-PR - SIM-AM (Fechamento mensal)
Més Status Data Prevista TCE. Data do Fechamento Preeesie co
Fechamento

Abertura de Exercicio Fechado 31/03/2024 26/04/2024 2024298891
jan/24 Fechado 31/03/2024 29/04/2024 2024303259
fev/24 Fechado 31/03/2024 09/05/2024 2024338133
mar/24 Fechado 30/04/2024 21/05/2024 2024369373I
abr/24 Fechado 31/05/2024 19/06/2024 2024435775
mai/24 Fechado 30/06/2024 23/07/2024 2024512605
jun/24 Fechado 31/07/2024 31/07/2024 2024532231
jul/24 Fechado 31/08/2024 31/08/2024 2024606324
ago/24 Fechado 30/09/2024 30/09/2024 2024748218
set/24 Fechado 31/10/2024 05/11/2024 2024750034
out/24 30/11/2024
nov/24 31/12/2024
dez/24 A ser definido TCE-PR

Obs: Houve reabertura de todos os meses do SIM-AM no inicio de novembro, para readequac¢des dos movmentos contabeis mensais,
para empresa "ndo dependente".

Histérico das Prestacdes de Contas - CTD
Ano Situacdo
2019|246234/2020 — Prestagdo de Contas do ano de 2019 — Regular.
2020|251754/2021 — Prestacéo de Contas ano de 2020 — Regular com ressalvas com aplic. de multas.
2020(60506/2022 — Recurso de Revista de 2020 — Conhecimento e provimento (Periodo para andlise de contestagéo).
2021 |Prestagdo de Contas do ano de 2021 — Regular com ressalvas.
2022 |Prestagdo de Contas do ano de 2022 — Irregularidade das contas com apic. de multas.
2022 |Recursos de Revista de 2022 — Periodo para analise de contestagdo.
2023 |Prestagdode Contas de 2023 - Aguardando andlise do 6rgao sobre a
2024 |Prestagdio de Contas a ser enviada em Abril de 2025.
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DESENVOLVIMENTO S.A.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
I CE PR BARANA
Entidade: COMPANHIA DE TECNOLOGIA E
B

HISTORICO DE REMESSAS Gerado em : 19/11/2024 11:42:11
ANO MES TIPO DATA DO HISTORICO PROTOCOL O OBSERVACAO
2024 | Abertura de Exercicio Remessa Fechada 26/04/2024 17:36 2024298891
2024 Janeiro Remessa Fechada 29/04/2024 17:44 2024303259
2024 Fevereiro Remessa Fechada 29/04/2024 18:04 2024303356
2024 Margo Remessa Fechada 29/04/2024 18:24 2024303402
2024 Abril Remessa Excluida 07/05/2024 20:00 Data Fechamento anterior: 29/04/2024 18:24:00
2024 Margo Remessa Aberta ©7/05/2024 20:00 Remessa reaberta automaticamente pela solicitag&o: 11183
mooa eo Mormooon Derain orron/e0m 2001 Data Fechamento anterior: 29/04/2024 18:05:00
2024 Fovereiro Remessa Aberta 07/05/2024 20:01 Remessa reaberta automaticamente pela : 11183
Zoza Remessa Fechada ©5/05/2024 14:59 >0zas38133
Zoza Marco Remessa Fechada 21/05/2024 17:59 2024369373
2024 Abril Remessa Fechada 05/06/2024 15:52 2024404071
2024 Maio Remessa Excluida 14/06/2024 20:00 Data Fechamento anterior: 05/06/2024 1
2024 At Remessa Aberta 14/06/2024 20:00 reaberta au i pela o: 11260
i
2024 Remessa Fechada 18/06/2024 15:44 2024435775
2024 Maio Remessa Fechada 03/07/2024 11:41 2024472417
2024 Junho Remessa Excluida 19/07/2024 20:01 = anterior: 0370 00
2024 N Remessa Aberta 19/07/2024 20:01 au i pela i 11328
Maio
2024 Remessa Fechada 23/07/2024 11:08 2024512605
2024 Junho Remessa Fechada 31/07/2024 15:25 2024532231
2024 Julho Remessa Fechada 31/08/2024 13:04 2024606324
2024 Agosto Remessa Fechada 30/09/2024 16:04 2024671843
2024 Setembro Remessa BExcluida 23/10/2024 20:02 2 anterior: 30/09/2024 16:05:00
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:02 [ nte pela solich o 11451
— Agosto > oo
—oon Moo Do Zoior004 2008 Data Fechamento anterior: 31/08/2024 13:04:00
2024 Sulh Remessa Aberta 23/10/2024 20:03 Remessa reaberta automaticamente pela ic it a 11481
utho :
2024 Remessa Excluida 23/10/2024 20:03 ta Fecha nto anterior: 31/07/2024 1
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:03 au y pela i 11481
— Junho = .
2024 Re! ssa Excluida 23/10/2024 20:03 Data Fechamento anterior: 23/07/2024 11:08:00
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:02 reaberta aut: i pela solicitag&o: 11481
Maio
P P ————— P ————— Data Fechamento anterior: T8/06/2024 1544100
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:04 Remessa reaberta automaticamente pela solicitag&ao: 11481
Abril
moma Hormooon Bxormn oariore0ma 2008 Data Fechamento anterior: 21/05/2024 18:00:00
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:04 reaberta aus i pela i 11481
ree Da e hame; 1 09/05/2024 14:59:00
2024 Remessa Excluida 23/10/2024 20:05 ta Fecha nto anterior: -
2024 Remessa Aberta 23/10/2024 20:05 reaberta au i pela solicitag&o: 11481

Fevereiro

Data Fechamento anterior: 29/04/2024 17:45:00

2024 Remessa Excluida 23/10/2024 20:05

2024 N Remessa Aberta >3/10/2024 20:05 reaberta au i pela i 11481
2024 Janeiro Remessa Fechada ©a/11/2024 10:48 202a744611
2024 Fovereiro Remessa Fechada ©a/11/2024 11:44 2024745103
2024 Marco Remessa Fechada ©a/11/2024 13:39 2024745510
2024 Abril Remessa Fechada ©a/11/2024 14:43 >o0za7as5987
2024 Vaio Remessa Fechada ©a/11/2024 15:45 2024746380
2024 Sunho Remessa Fechada ©5/11/2024 09:04 2024747726
2024 Sulho Remessa Fechada ©5/11/2024 09:51 2024748080
2024 Agosto Remessa Fechada ©5/11/2024 10:07 Zozavaszis
2024 Setembro Remessa Fechada ©05/11/2024 15:28 2024750034
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Processo 13:
Principais movimentagées dos processos TCE-PR.

- Processo n° 301981/2024 - Prestagéo de Contas Anual (2023).

Prestacdio de Contas 2023 COM RESSALVAS.

Ainda serd necessdria manifestagcdo da Companhia referente ao item: “Divergéncias de saldos
em quaisquer classes ou grupos do Balango Patrimonial entre os dados do SIM-AM e a
Contabilidade".

- Processo n? 266817/2024 - Denuncia - Katia Munaretto x Cia de Tecnologia e
Desenvolvimento.

Em 27 de agosto de 2024 foi feito peti¢Go eletrénica com informagbes e documentos
solicitados pelo TCE-PR.

CGM manifestou pela improcedéncia total do mérito (em 19/11/2024). Em andamento.

- Processo n® 43376/2024 — Recurso de Revista — Prestagéio de Contas 2022.

Trata se do recurso interposto por Luciano Kuhl contra o acorddo que julgou irregulares as
contas prestadas pela Cia referente ao exercicio de 2022.

O MPC confirma a conclusGo do CGM pelo conhecimento e, no mérito, pelo ndo provimento do
presente Recurso mantendo-se em sua integralidade o v. Acérddo n.2 3690/23. E as multas
cominadas ao Recorrente, devido a Companhia estar hd trés exercicios financeiros com
Patriménio Liquido Negativo e ndo ter promovido a retificagdo das divergéncias detectadas do
confronto de dados do Balanco Patrimonial. Em 21/10/2024 foi efetuada inclusGo em pauta
para a sessdo colegiada.

Em andamento. Aquardando manifestacéo do Orgéo.

- Processo n° 63709/2024 - Recurso de Agravo - Companhia de Tecnologia e
Desenvolvimento x BRY USA Servigos de Tecnologia.

Trata-se de Recurso de Agravo interposto pela Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento —
CTD em face da deciséo contida no Despacho n° 53/24.
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Porém houve desisténcia do recurso de agravo pela recorrente, encerrando assim o presente

processo de Recurso de Agravo.

- Processo n® 33516/2024 - Representagéo da Lei de Licitagdes — Pregdio (Telas interativas).

Encerram os autos Representacdo. Conclusdo com recomendacéo.

“E oportuna a expedicdo de recomenda¢do d Companhia para que, execute os proximos
procedimentos licitatdrios de pregdo na forma eletrénica e que a opg¢éo pela realizagéo na
forma presencial seja devidamente justificada nos casos em que a forma eletrénica ndo possa
ser efetuada, em prol do principio da competitividade e da busca da proposta mais vantajosa; e
em futuros certames, se atente ao momento no qual serd exigido documento comprobatdrio
da propriedade do software a fim de ndo restringir a competitividade da disputa. em futuros
certames, se atente ao momento no qual serd exigido documento comprobatdrio que possa
restringir a competitividade da disputa”.

- Processo n? 826363/2023 — Representagdo da Lei de Licitacbes - Pregéo - BRY USA Servigos
de Tecnologia.

Arquivado sem apreciacdio de mérito (ndo houve analise ou decisdo sobre).

- Processo n2 796464/2023 — Representacdo da Lei de Licitagbes - Lei Ordindria - ALMAQ
Equipamentos para Escritorio Ltda e Carlos Alberto Pulici Junior.

Em andamento. Aquardando parecer do Orgédo.

- Processo n? 653620/2023 — Representagédo da Lei de Licitagées — Pregdo - Companhia de
Tecnologia e Desenvolvimento x Miriam Athie.

Em 10/10/2024 houve manifestacdo pela IMPROCEDENCIA da Representagdo, referente a
parte recebida do presente feito, nos termos da fundamentagéo Id disposta. (n.2 1126/24 —
CGM — Pega 61).
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- Processo n? 581126/2021 e 425817/2021 — Recurso de revista - ABL System Consultoria e
Informadtica.

Em andamento. Aquardando parecer do Orgdo.

- Processo n® 39203/2019 — Embargo de Declaragéo

Em andamento. Aquardando parecer do Orgdo.

Todas estas movimentagdes sdo relevantes para o andamento dos respectivos processos, os
processos sdo acompanhados e monitorados para garantir o cumprimento de todas as
exigéncias legais.
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Processo 14:
Principais movimentagées dos processos Trabalhistas.

1. Patricia dos Santos Bicalho — Retornou para a empresa parte do deposito judicial que havia
sido feito no valor de RS 613,78 em julho de 2024.

2. Celia Aparecida Hercullano — A Companhia pagara a reclamante o montante liquido e total
de RS 95.000,00, sendo que RS 11.293,00 mediante de libera¢do do valor depositado nos
autos, e os valor restante de RS 83.707,00 serdo pagos em 10 parcelas mensais de RS 8.370,70
com inicio no més de agosto de 2024.

3. Ana Paula Fantin Negri — Processo foi arquivado definitivamente - A Companhia pagara a
reclamante a importéncia liquida de RS 28.000,00, sendo que desse montante, o valor RS
1.500,00 dever a ser direcionado a conta vinculada ao FGTS.

4. Agnaldo de Souza Ghioti - Processo arquivado definitivamente. A execucao foi extinta pelo
pagamento feito pela Sercomtel Telecomunicagdes, haja vista se tratar de funcionario deles.

5. Marcia Barbosa Pereira - Processo arquivado definitivamente. A Execugdo foi extinta pelo
pagamento feito pela CTD.

6. Flavia Marcela dos Santos Gnecco - Foi alterada a classificacdo de ‘provdvel’ para ‘possivel’,
haja vista o0 acérdao deu provimento apenas ao nosso recurso.

7. Poliana Gomes de Araujo - Processo arquivado definitivamente. Julgado totalmente
improcedente nas duas instancias ordinarias.

8. Eder Maciel Arruda — Prognostico alterado de “‘possivel” para “provavel”, e o valor de RS
40.000,00 para RS 100.000,00, haja vista o provimento do RO dele no Tribunal, em decisdo
gue contraria o posicionamento do STF.

9. Rafael de Souza Monteiro — Prognostico alterado de “‘provdvel” para “remoto”, haja vista
qgue o TRT também entendeu nao haver responsabilidade da CTD.

10. Franciele Ribeiro - Foi alterado o valor do prognostico de RS 36.368,21 para RS 13.448,00.
A Companhia pagara a reclamante a quantia liquida de RS 13.448,00 em 06 parcelas de RS
8.687,84 com inicio setembro de 2024 e finalizagdo em fevereiro de 2025. Sera efetuado a
partir da 42 parcela do acordo diretamente na conta vinculada ao fgts da autora, o
recolhimento no

valor de RS 916,73.

11. Valmirete Alves da Silva - Processo arquivado definitivamente. A Companhia apenas
reconheceu dispensa sem justa causa da empregada, sem desembolso de verbas, apenas com
liberacdo de guia para FGTS.
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Processo 15:
Principais Movimentagées dos Processos Judiciais Civel.

1. MICHEL BURIHAM - Alterada a estimativa de provisdo de RS 10.832.497,33 para RS
8.824.124,61 (Acdo de rescisdo de contrato de locagdo com pedido de indenizac¢do).

2. DIGI SOLUCOES DE COMUNICACAO LTDA - EPP - Alterada a estimativa de provisio de RS
984.276,93 para RS 1.120.000,00 (Ac3o Declaratédria de Nulidade de Ato Administrativo com
Pedido de Tutela de Urgéncia).

RELATORIO PROCESSUAL - JUSTICA COMUM - 2024 (22 TRIMESTRE)

Wichel Buriban/CTD -D0S4470-64.2013 8.16.0014
et = fi 003885302000 .16 014 -Aeradaa
Cumprimentode | 64.2013.8.16.0014/ . ) - - X HHESANEL .
sonenga [ Londrina | 5Vara Clvel CTDX Michel Buriban RSEJIL&I L e T T estimativa de provisdo de ‘RS 10.832.497.33' para 75

UHRLIE00 recessidad de se aquartaro iinsito em jugado do AL !.Efl‘.lzlfl‘ mnh@eﬁhbaﬂadﬂ
AcgoDeckrativiade anainiiseziv v dmlacone. Seenga de arcial o .
Noldidededto DGISOLLDESDE COMMCAG D procedinca,redutindo  muts splicads 10 valor ds R i Sl deCommricagie s - EF- MGG 56-
- 0066756- . |12Varada Fazends [4.400,00, com aplicago de % de juros e 12 % de honorarios SRR, 30.20208.16.0014- Aherada a
Advisistat Londrina UDA-EPPNCONPANAADE | 561538 LT ! PeROA PROVAVEL [EEETR
MEISTENOCIN |0 030 36.001¢ Pibica | sacumbendls. Apeesentamos splsgio 30 Tbul, Por Rl TR | TUR e prorkote RGBS
Pecidode Tutelade TECNOLOGIAEDESENOLUNENTD docila i s guerim smpl e, malorl maske v 4 s
Usgéncia sentenga de procedéncia. Apresentamos ED para ———

preparagin ao REsp.
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Processo 16:
Folha de Pagamento - CTD S.A.

O objetivo desta auditoria é garantir a adequacgao dos processos internos e identificar possiveis
falhas que possam gerar riscos financeiros, trabalhistas ou operacionais, bem como sugerir
melhorias nos controles existentes.

Este relatério apresenta os resultados da auditoria interna realizada nos processos
relacionados a folha de pagamento. O objetivo da auditoria foi avaliar a conformidade com as
legislacbes aplicaveis, politicas internas, bem como identificar possiveis riscos ou
oportunidades de melhoria.

e Garantir a precisdo e conformidade dos valores pagos aos trabalhadores.

e Avaliar a exatiddo dos calculos da folha de pagamento e conformidade com a
legislagao.

e Trabalhista e fiscal.

e Avaliar a integridade dos processos de concessao de beneficios e alteracGes salariais.

6. Metodologia
A auditoria foi conduzida utilizando os sequintes métodos:

Informagoes: Foram solicitadas ao departamento de Recursos Humano, Financeiro e
Contabilidade da Cia.

e Andlise Documental: Revisando os contratos de trabalho, registros de ponto, cdlculo da folha
de pagamento, relatdrios financeiros, etc.

e Amostragem: Foram auditados “documentos” dos empregados aleatoriamente selecionados.
e Verificacdo dos Processos: Revisdo das rotinas de fechamento da folha e comparacgéo de
cdlculos entre diferentes meses.

7. Documentos Solicitados e Analisados:

Periodo Avaliado: Junho a Novembro

Areas Auditadas: Recursos Humanos e Financeiros
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Amostragem: Foram auditados cerca de 40 funciondrios aleatoriamente selecionados,
de um total de 110 empregados, representando 37% do total de empregados da
empresa.

Meétodo Utilizado: Andlise documental, cruzamento de dados a partir das informagoes
extraidas das dreas de Recursos Humanos e Financeiros.

Folha de Pagamento Completa e detalhada:

e Comprovantes mensais de pagamento.

e Relatdrios mensais de folha de pagamento detalhados.

e Holerites dos trabalhadores.

e Comparacgdo entre valores registrados nos holerites e comprovantes de pagamento.
e Conferéncia de cdlculos de adicionais (noturnos, horas extras, etc.).

e Comprovantes de pagamento (transferéncias bancdrias e holerites).

Encargos e Obrigacgdes:
e Guias de recolhimento e pagamentos do FGTS, INSS e IRRF.

Registros de Ponto Eletrénico:

e Espelhos de ponto mensal.

@ Registros de banco de horas.

e Andlise da gestdo do banco de horas (acumulo, compensagdo e pagamento).

Beneficios:
e Planos ou relatorios sobre concessdo de beneficios (vale-transporte, alimentagéo,
plano de saude etc.).

8. Resultado

I. Processamento e Fechamento da Folha de Pagamento.

Foram revisados os cdlculos de saldrios de uma amostra representativa de
funciondrios.

e Verificagdo de Processos de fechamento da folha.

e Base salarial.
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e Horas trabalhadas.

Conclusdo: Apds a andlise detalhada dos itens acima, constatou-se que ndo had
inconsisténcias ou irregularidades nos cdlculos realizados. Os processos analisados
seguem as politicas internas da Companhia e estéo em conformidade com as normas
legais aplicaveis.

Il. Encargos trabalhistas

Foram analisados os processos de cdlculo, aplicacdo de beneficios (plano de saude,
vales, etc.) e dedugdes (INSS, FGTS, IRRF).

Conclusdo: O cdlculo e as dedugdes estdo em conformidade com a legislagéo vigente,
sendo corretamente aplicado o teto de contribuigcées previdencidrias assim também
como os percentuais de FGTS e IRRF. A andlise indicou que os valores recolhidos de
encargos trabalhistas e tributdrios estdo em conformidade com a legislagdo vigente.

1. Controle Espelho Ponto e Banco de horas
@ Registros corretos de espelho ponto e banco horas.

Conclusdo: A andlise realizada confirmou que os registros de espelho ponto e banco de
horas estdo em conformidade com as disposi¢des do acordo coletivo da categoria e a
legislacdo vigente. Verificou-se que os saldos de banco de horas foram devidamente
ajustados para corrigir inconsisténcias decorrentes de alteracbes na carga hordria dos
empregados.

Esses ajustes realizados garantem que os saldos registrados nos espelhos de ponto
reflitam com precisGo a realidade.

IV. Concessdo de Beneficios
e Vale Alimentagdo
e Vale Transporte
e Plano de saude

Conclusdo: Todos os beneficios previstos no acordo coletivo (supracitado) e na legislagdo
vigente estdo sendo devidamente concedidos, respeitando os prazos estabelecidos e os
critérios definidos. As concessdes dos beneficios estdo de acordo com o previsto no acordo
coletivo da classe, assim também como o previsto na legislagao.
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V. Concessao e o pagamento de férias e 132 salario.
e Concessao de férias:
e Calculo do 13¢:

Conclusdo: Todos os beneficios previstos no acordo coletivo (supracitado) e na legislacdo
vigente estdo sendo devidamente concedidos, respeitando os prazos estabelecidos e os
critérios definidos. As concessdes dos beneficios estdo de acordo com o previsto no acordo
coletivo da classe, assim também como o previsto na legislagao.

V. Concessdo e o pagamento de férias e 132 saldrio.
e Concessao de férias:
e C(Calculo do 13¢:

Conclusdo: As concessdes e calculos estdo totalmente de acordo com a legislagao vigente.
Diante da analise realizada, através de acesso a documentos, ndo foram detectadas
inconsisténcias ou inconformidades no que tange a concessdo de férias ou ao pagamento do
13° saldrio dos empregados.

VI. Pagamentos Indevidos

e Analise de Identificacdo de valores pagos a colaboradores desligados que ndo
foram corretamente excluidos da folha.

Conclusdo: Diante da analise realizada, através de amostras aleatérias de empregados, ndo
foram detectadas inconsisténcias ou inconformidades no que tange a pagamentos indevidos
de valores a empregados ou a ex-empregados.

VII. Diferengas Salariais
e Divergéncias entre o valor registrado no contrato e o pagamento.

Conclusdo: N3o foram detectadas inconsisténcias ou inconformidades no que tange a
diferencas salarias, considerando o contrato do empregado e o valor efetivamente pago ao
mesmo.
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9. Anexo

I
Y/

Tabelas analisadas (detalhadas).

Documentos de suporte analisados (espelhos ponto).

RECOLHIMENTO FGTS
FGTS
COMP. | DATA DE VENC. | DATA DE PAG.
jun/24 19/07/2024| 19/07/2024
jul/24 20/08/2024| 20/08/2024
ago/24 20/09/2024| 16/09/2024
set/24 18/10/2024| 18/10/2024
out/24 19/11/2024] 13/11/2024
nov/24 20/12/2024| 20/12/2024
RECOLHIMENTO INSS
INSS
COMP. | DATA DE VENC. | DATA DE PAG.
mai/24 20/06/2024( 20/06/2024
jun/24 19/07/2024| 19/07/2024
jul/24 20/08/2024( 20/08/2024
ago/24 20/09/2024( 19/09/2024
set/24 20/10/2024( 18/10/2024
out/24 19/11/2024| 18/11/2024
nov/24 20/12/2024( 20/12/2024
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PLANO DE SAUDE

COMP. | DATA DE VENC. | DATA DE PAG.
jun/24 10/jun| 10/06/2024
jul/24 10/jul| 10/07/2024
ago/24 10/ago| 09/08/2024
set/24 10/set| 10/09/2024
out/24 10/out| 10/10/2024
nov/24 10/nov| 07/11/2024

VALE ALIMENTACAO

COMP. | DATA DE VENC. | DATA DE PAG.
jun/24 09/jun| 06/06/2024
jun/24 21/jun| 21/06/2024

jul/24 21/jul|  19/07/2024
ago/24 22/ago| 22/08/2024

set/24 13/set| 12/09/2024
out/24 14/out| 14/10/2024
nov/24 11/nov| 11/11/2024
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SALARIOS E CARGA HORARIA

A D OEA DO 6.791,61 A0 horas
AGENTE TELEA TEMNDHMENTO 1 1.587.17 36 haras
AMALETA DE REC. HUMA MNOS 3.728,91 40 haras
ARaLIESTA DE SUPORTE PL 5.916,00 A0 horas
ASSIET. INFRA ESTR 2.571,685 A0 horas
ASSIETENTE ADMINISTRATNV O 2422 99 A0 haoras
ASSISTENTE DE MEGOCIOS 3.074,70 40 horas
ASSISTENTE LIC. E COMNTRATOS 2.074,70 A0 horas
BACK OFFICE (26HRS) 1.938,02 36 horas
COORD COMTROLE E OUALIDADE 2.708,34 A0 horas
COORD DES TEC NOWOS NEGOC PROJ 241244 40 haoras
COORD GESTAO E GOV ERMANMNCA 3.263.37 40 horas
COORD. CENTRAL OFERACDODES 2.412,.44 A0 horas
CIOORD. FiRS RCEIRC 2.422 99 A0 horas
COORD. GESTAOC DE NEGOCIOS 2.074,70 A0 haoras
COORD. PRMNACIDADE DE DADOS 3.728.91 40 haoras
COORD. SUPRIMENTOS E INFRAEST 3.566,.02 40 horas
COORDERAS DOR DE DOH.O 3412, 44 A0 horas
COORDERNAS DOR JURIDCCY 6.791,61 A0 horas
COORDEMNA DOR(A) DE A UDIMTORLS 3.728.91 40 horas
COORDEMNDOR DE TECHRNOL OG0 5.916,00 A0 horas
GERENTE ADM.FINANCBEIRO 3.412.44 40 horas
GERENTE DE T1 E OPERACOES 5.916,00 A0 horas
GERENTE JURIDICO 6.791.61 40 haoras
SECRETARIA DA DIRETORILA 2.422.99 40 horas
SERVICE DESK 1.982.45 36 horas
SUPERVISOR PL 3.412, 44 A0 horas
SUPORTE COMPLIANCE OFFICER 2.463,63 A0 horas
SUPORTE DE GESTAO CONTRATATUAL 3.463.63 40 haoras
SUPORTE FISCALLEACAO TECHNICA 3.463.63 40 haras
TECHRICOOD DE IRNFORPAS T A, 2.079,.73 A0 horas

Londring, 18 de dezembro de 2024,

15. Concluséo

Conforme previsto no plano de auditoria interna, foi realizada uma analise detalhada da folha
de pagamento da Companhia, abrangendo também os pagamentos e beneficios concedidos
aos colaboradores. O objetivo da auditoria incluiu a verificacdo da conformidade dos processos
com as politicas internas e as normas legais aplicaveis.

A revisdao abrangeu documentos como holerites, comprovantes de pagamento, guia de
recolhimento (FGTS, INSS, IRRF) e registros relacionados aos beneficios concedidos, como
plano de salde, vale alimentagado e vale transporte.

As contribuigdes trabalhistas estdo sendo pagas rigorosamente dentro dos prazos
estabelecidos, ndo havendo atrasos relevantes nos pagamentos, reforcando o compromisso e
a conformidade legal junto aos érgdos fiscalizadores.

Apds essa andlise, constatou-se que os processos auditados estdo em conformidade. Nao
foram identificadas inconsisténcias ou irregularidades que comprometam a integridade ou a
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regularidade das operacdes de pagamento, nem situacbes que possam gerar Onhus a
Companhia no futuro.

Adicionalmente, verificou-se também que todos os pagamentos dos beneficios estdo sendo
realizados dentro dos prazos e de acordo com as normas internas e as legais aplicaveis,
reforcando o comprometimento da Companhia com a transparéncia e a conformidade.

Por fim, ressalta-se que o controle interno relacionado a gestdo da folha de pagamento
demonstrou-se eficaz, contribuindo para a mitigacdo de riscos e para a manuten¢do da
conformidade legal.

Isto posto, vale frisar que a opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.
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Conclusdo Final:

Durante a auditoria foram identificadas algumas inconformidades, entre as quais destaco
principalmente a auséncia de um inventdrio fisico atualizado dos ativos patrimoniais da
empresa, esta auséncia pode comprometer a precisGo e eficdcia na verificagdo dos bens,
evidenciando uma significativa lacuna na gestdo patrimonial, podendo com esse cendrio gerar
limitagbes e riscos, afetando tanto a integridade do patriménio, quanto a eficdcia do controle
dos bens da empresa.

Além disso, a auséncia de um inventdrio, onde constem informagdes precisas e devidas como,
registos de manuteng¢do preventiva, avaliacdo do estado de conservacdo dos bens, processo de
baixa dos bens, etc, pode representar grande risco de perdas patrimoniais, podendo
comprometer a confiabilidade dos dados contdbeis da empresa. Essa falta de controle, ou
geracdo de informacgbes incorretas e irreais, podem de certa forma afetar a transparéncia nas
informagdes, assim como comprometer a real gestdo sobre os ativos da Companhia, onde
poderd gerar riscos financeiros e operacionais, principalmente em momentos em que a
empresa necessite de tomadas de decisées estratégicas.

Atualmente, o controle dos bens da Companhia é realizado somente através de uma planilha,
onde esses bens sdo descritos e registrados no ato das suas aquisi¢cbes, sem acompanhamento
posterior. Devido ao exposto, e pela falta de um controle efetivo, ndo é possivel garantir que
todos os bens da Companhia estejam devidamente registrados, controlados e atualizados de
forma continua e eficaz.

A pratica de controle dos bens patrimonial da Companhia atualmente se limita apenas na
inser¢Go de novos bens em uma planilha, a medida em que os bens sdo adquiridos pela
empresa, todavia ndo hd nenhum controle ou acompanhamento posterior e adequado das
movimentagées dos mesmos, como a baixa em casos de obsolescéncia, doa¢bes, extravios ou
outros fatores que resultem na necessidade da “remog¢do” ou inutilizagdo desses bens, podendo
desta forma comprometer a precisdo e dificultando a visibilidade completa e real sobre os bens
efetivamente disponiveis.

As informagbes e recomendagdes supracitadas visam assegurar a correta gestdo e o controle
dos bens patrimoniais da Companhia, assim também como estabelecer e manter um sistema
eficiente de controle, a fim de mitigar e prevenir riscos de fraudes, desvios e perdas de
patriménio.

Assim sendo, vale frisar que a opiniGo supra ndo elide nem respalda irregularidades néo
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.

Apds uma andlise abrangente dos diversos aspectos financeiros e operacionais da empresa,
apresentamos as seguintes conclusées:
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A empresa mantém um fluxo de caixa estdvel, cumprindo suas obrigagcées financeiras de
maneira adequada. No entanto, a margem de sobra em caixa é limitada, o que requer uma
gestdo cuidadosa e continua para garantir a liquidez.

As politicas e procedimentos relacionados as despesas com viagens dos empregados estGo
sendo seguidos adequadamente. No entanto, recomenda-se uma revisGo periddica para
garantir que continuem relevantes e eficazes.

A auséncia de um Conselho Fiscal representa uma lacuna significativa na governanga
corporativa da empresa. A implementag¢do de um Conselho Fiscal é essencial para garantir uma
supervis@o eficaz das operagbes financeiras e administrativas, bem como para fortalecer a
transparéncia e a conformidade.

A falta de uma empresa de auditoria externa impede uma avaliagdo independente e objetiva
das demonstragées financeiras e dos controles internos da empresa. A contrata¢éo de uma
auditoria externa é fundamental para identificar dreas de melhoria e assegurar a integridade
financeira.

A auséncia de um contrato formal com a empresa de servigos contdbeis pode levar a
ambiguidades nas responsabilidades e na prestacdo dos servicos. A formaliza¢do do contrato é
crucial para definir claramente os termos de servigo, garantindo a precisdo e a conformidade
das demonstragdes financeiras.

O acompanhamento financeiro da empresa é realizado de forma regular, com monitoramento
constante das despesas e receitas. No entanto, a formaliza¢do de processos e a implementagéo
de controles adicionais podem melhorar a eficdcia do acompanhamento financeiro.

Estas situacdes de modo geral podem gerar potenciais prejuizos financeiros para a Companhia,
evidenciando a necessidade de um ajuste imediato para evitar tais inconsisténcias e proteger
os recursos financeiros da organizagdo.

Isto posto, vale frisar que a opiniGio supra ndo elide nem respalda irregularidades néo
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e
legais que o caso ensejar.

E o relatdrio.
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Londrina, 04 de Abril de 2025.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente
m DAIANE APARECIDA CLEMENTE
w Data: 17/04/2025 15:31:02-0300
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

vdidlic Apdicuiua viclliciie

Coordenadoria de Controle Interno

Resolugdo n° 058/2021
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